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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17
Beslutande

Néarvaro § 8 § §
Ordinarie | Tjg Ej JA NEJ | JA NEJ JA NEJ |JA NEJ
ledamdoter tjg
Par-Olof X
Stal (C)
Camilla X
Jonsson (C)
Lennart X
Andersson
(€)
Linda X
Elgestad
(M)
Jan Nilsson | X
(KD)
Maria Lind | X
(S)
Patric X
Rosenqvist
(S)
Ida Viberg | X
(S)
Isabel X
Hildén (V) | 88

75-78
Rino
Hedblom
(SD)
Eva-Mai X
Mineur
Tynong
(SD)
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SODERHAMNS KOMMUN

Arbetsmarknads- och socialndmnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2019-06-17

Ersattare

Narvaro

Tig

Ej
tjg

JA

NEJ

JA

NEJ JA NEJ

JA

NEJ

Kjell
Englund
©

Carina
Karlsson
€)
Ersattare for
Isabel Hildén

M

88
79-83

88
75-78

Bjorn
Celind (C)

Frida Stal
(M)

88
75-77

Hans Blom

L

Anna-
Marie
Landgren

(S)

Mustafa
Sido (S)

Amelia
Konigsson
V)

Jane
Mineur
(SD)
Ersattare for
Rino
Hedblom
(SD)

Ovriga narvarande
Lena Wetterlind, férvaltningschef, 8§ 75-80
Anna-Lena Svedberg, bitrddande forvaltningschef
Gunnel Ivarsson, verksamhetsekonom, 8§ 75-79

Johnny Bjersander, verksamhetschef, §§ 78-79
Daniel Caldeman, enhetschef, 8§ 78-79
Erika Soderstrom, verksamhetcontroller, 8 77

Laila Nabb, sekreterare

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17

8 75 Godkannande av ArendeliStan. ..o 5
§ 76 IMANAASTAPPONT.......vvevverereiereteieteseseses s es s s s s s s s s s s s s s s s s s s s s s e 6
§ 77 Svar pa revisionsrapport granskning av ASN:s ledning, styrning och uppféljning.......... 7
§ 78 Muntlig aterrapport om utbetalning av habiliteringsersattning............cccceeveveeevererrennen. 8
8 79 Beslut nd&mndinitiativ om dagerséttning till de som deltar i daglig verksamhet................ 9
8 80 Rapporter 0Ch delgiVIINGAT ........ccoiiiiiiiiiieiee e 11
§ 81 PIOtOKOIL ...t 12
§ 82 DOMAr OCN DESIUL ... e 13
8 83 Redovisning av delegationshesIUt ..o 14
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17

8§75
Godkannande av arendelistan

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att drende 8 utgar, rubriken avseende arende 7
andras till ”Beslut ndimndinitiativ om dagersattning till de som deltar i daglig verksamhet”
samt arende 6 och 7 byter plats. | 6vrigt godkénns arendelistan.

Arendet

Ordforande Par-Olof Stal (C) foreslar att arende 8 utgar for att tas upp vid ett sammantrade
langre fram samt att rubriken pa drende 7 andras till ”Beslut nimndinitiativ om dagersittning
till de som deltar 1 daglig verksamhet”.

Maria Lind (S) foreslar att arende 6 och 7 byter plats.

| Gvrigt foreslas namnden godkanna upprattad drendelista.

Beslutsunderlag
Arendelista daterad 2019-06-17
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17
8§76 ASN 2019-00005
Manadsrapport
Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Det ekonomiska utfallet for arbetsmarknads- och socialndmnden visar efter fem manader en
total positiv budgetavvikelse med 2 389 tkr. Resultatenheterna Bilpoolen och Bemanningen
innehaller tillsammans en negativ avvikelse med 1 004 tkr for perioden, vilket innebar att den
positiva budgetavvikelsen for 6vrig verksamhet uppgar till 3 394 tkr. Den enskilt storsta
forandringen jamfort med foregadende manads negativa budgetavvikelse pa 1 326 tkr beror pa
en forandring av Skatteverkets rutiner for utbetalning av I6nestod. Istallet for manuell
rekvirering av lonestod i efterskott skickar kommunen en arbetsgivardeklaration pa
individniva till Skatteverket som anvands som underlag for utbetalning. Denna forandring
innebar att det 2019 kommer att bli 13 manaders utbetalningar av l6nestdd, da underlagen for
utbetalning nu kommer Skatteverket tillhanda en manad tidigare an forut. Detta paverkar
saval periodens, som hela budgetavvikelsen med ca 3 000 tkr pa Arbetsmarknadsenheten.
Kommunfullméktige beslutade 2019-06-03 att arbetsmarknads- och socialndmnden beviljas
sin begédran om ramtillskott om 7 700 tkr, vilket innebadr att den tidigare prognosticerade
negativa budgetavvikelsen under rubriken Besparingsatgarder nu ar noll. Ramjusteringen &r
annu inte verkstalld, vilket gor att periodens budgetavvikelse for besparingsatgarder
fortfarande &r negativ. Under perioden januari-maj har andelen personer som avslutat sin
insats extratjanst i hogre omfattning dn befarat kunna 6verga till annan forsorjning. Det
innebdr att kostnaderna for forsorjningsstod for samma period inte 6kat i den takt som
befarades i borjan av &ret. Arsprognosen for forsorjningsstod ar dock fortsatt negativ
budgetavvikelse, nu med 7 700 tkr jamfort med 8 000 tkr foregdende manader. Effekterna av
nedmonteringen av Arbetsformedlingen samt att stdrre delen av extratjansterna &nnu inte ar
avslutade kommer att paverka kostnaderna for forsorjningsstodet.

Verksamhetsekonom Gunnel Ivarsson redogor for arendet.

Beslutsunderlag

Manadsrapport maj 2019

Statistik fran Bemanning och Arbetsmarknad
Resultatrapport

Beslutade besparingsatgarder, statusrapport
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17

8§77 ASN 2019-00046

Svar pa revisionsrapport granskning av arbetsmarknads- och
socialndmndens ledning, styrning och uppféljning

Beslut
Arbetsmarknads- och socialnamnden antar forvaltningens svar pa revisionsrapporten.

Arendet

De fortroendevalda revisorerna i kommunen ska varje ar i sin revisionsberéttelse uttala sig i
fragan om ansvarsfrihet for namnder och styrelser samt enskilda fortroendevalda i dessa. En
viktig del i den arliga granskningen ar att beddma om styrelsen och namndernas
ansvarsutévande ar tillfredsstallande. Med ansvarsutévande avses namndernas aktiva atgarder
for att styra, folja upp och kontrollera verksamheten. Ett effektivt ansvarsutdvande forutsatter
att det finns rutiner som stodjer ndmnden i dess arbete. Séderhamns kommuns revisorer har i
sin riskanalys for 2018 noterat att det finns en risk avseende arbetsmarknads- och
socialndmndens ledning, styrning och uppféljning och gav darfoér PwC i uppdrag att
genomfora en fordjupad granskning av namndens ansvarsutdvande. Den sammanfattade
beddmningen &r att arbetsmarknads- och socialférvaltningens ansvarsutdvande delvis &r
tillfredsstéllande och tillrackligt. Arbetsmarknads- och socialndmnden har tagit del av
rapporten och tagit till sig av synpunkterna i densamma. Revisionsrapporten ska vara
besvarad senast 2019-08-31 till Soderhamns kommuns revisorer. Utifran granskningen av de
olika kontrollmalen och de rekommendationer som getts har det vidtagits atgarder.
Sammanstéllining av den enkédt som genomfordes av PwC kommer att delges ndmnden vid
sammantradet i augusti och forslag pa atgarder kommer att presenteras. Namnden kommer att
fa mojlighet att analysera resultatet och utforma forbattringsomraden.

Verksamhetscontroller Erika Soderstrom redogor for arendet.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande daterat 2019-05-29

Beslutet skickas till
Soéderhamns kommuns revisorer
Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17

8§78 ASN 2018-00070
Muntlig aterrapport om utbetalning av habiliteringsersattning

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden lagger informationen till handlingarna. Namnden
beslutar i 6vrigt att de vill ha skriftlig aterkoppling om eventuell ytterligare utbetalning av
habiliteringsersattning fran Socialstyrelsen for 2019 vid namndens sammantrade 2019-08-26.

Arendet

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutade 2019-03-25, § 51 att uppdra till
arbetsmarknads- socialforvaltningen att lamna muntlig rapport vid n&mndens sammantréade i
april om hur utbetalning sker och har skett av habiliteringsersattning. Sadan rapport lamnades
vid ndmndens sammantrade 2019-04-29, § 57. Namnden beslutade da om aterrapport av
storlek pa utbetalning fran Socialstyrelsen for 2019.

Kommunen har erhallit utbetalning av habiliteringsersattning fran Socialstyrelsen for 2019
med 1 085 000 kr. Utbetalningen gor det mojligt for kommunen att bibehalla utbetalning med
80 kr per dag. Om andra kommuner inte nyttjar medlen ger det en pott som fordelas ut pa
ovriga sokande kommuner. Under sommaren blir det klart om det blir mer pengar fran
Socialstyrelsen att fordela for 2019.

Enhetschef Daniel Caldeman redogor for arendet.

Beslutsunderlag
Muntlig information
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17

8§79 ASN 2019-00036

Beslut ndmndinitiativ om dagersattning till de som deltar i daglig
verksamhet

Beslut
Arbetsmarknads- och socialnamnden beslutar att ersattningsnivan for personer med Sol -
beslut inom daglig verksamhet ska vara oforandrad pa 45 kr per dag.

Arendet

2018 gav staten mojlighet till kommunerna att ansdka om statsbidrag avseende
habiliteringsersattning. Syftet med statshidraget ar att inféra eller hoja en 1ag dagpenning till
dem som deltar i daglig verksamhet enligt LSS. For personer med SolL-beslut ar
dagersattningen oférandrad sedan tidigare pa 45 kr per dag. Eftersom personer med bade LSS
och SoL-beslut vistas pd samma enheter skapar skillnaden i ersattningsniva en ojamlikhet
mellan malgrupperna. Utifran detta fick forvaltningen i uppdrag av arbetsmarknads- och
socialn&mnden 2019-02-25, § 40 att utreda de ekonomiska konsekvenserna av
namndinitiativet.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningens yttrande
Habiliteringsersattningen som betalas ut till personer med SoL-beslut inom daglig verksamhet
ar nagot som kommunen inte ar skyldiga att gora enligt lag. Dock medfor denna ersattning att
deltagarna har méjlighet att kvittera ersattningen mot lunch, vilket de allra flesta gor. Ovriga
deltagare far ersattningen utbetald pa konto en gang per manad. Statshidraget som namnden
erhallit ar enbart riktat till personer med LSS-beslut, vilket gor att en hojning av erséttningen
for personer med SoL-beslut kommer att paverka namndens budget negativt. Berakning av
den okade kostnaden for att hoja ersattningen fran 45 kr till 80 kr per dag uppgar till 252 000
kr per ar. En annan konsekvens &r en okad tillstromning av deltagare, vilket i sadana fall
skulle innebéara behov av fler handledare inom verksamheten samt en hdgre kostnad an vad
som ar beraknat utifran dagslagets volymer.

Jamfort med landets dvriga kommuner finns det stora skillnader i erséttningsniva och vilka
grupper som erhaller habiliteringsersattning. Inom lanet betalar ca halften av kommunerna ut
habiliteringserséttning aven till personer med SoL-beslut medan t.ex. Gavle, Ljusdal och
Hudiksvalls kommun enbart betalar ut till personer med LSS-beslut. Utifran denna jamfarelse
har S6derhamns kommun, trots en lagre ersattningsniva, en generds hallning att betala aven
for personer med SoL-beslut. Med radande budgetlage dar besparingar och
personalneddragningar genomforts senaste aret ser forvaltningen det som svart att hoja
ersattningen utan ett tillskott i budgeten. Detta skulle i sddana fall fa inverkan pa kvaliteten
for deltagarna med LSS-beslut.

Verksamhetschef Johnny Bjersander och enhetschef Daniel Caldeman redogdr for arendet.
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17

Forts. 8 79

Forslag till beslut
Forslag 1: Arbetsmarknads- och socialnamnden later ersattningsnivan for personer med SoL-
beslut inom daglig verksamhet vara oférandrad pa 45 kr/dag.

Forslag 2: Arbetsmarknads- och socialngmnden hojer erséttningsnivan for personer med
SoL-beslut inom daglig verksamhet fran nuvarande 45 kr/dag till 80 kr/dag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Jan Nilsson (KD) yrkar bifall till forslag 1 med stod av Eva-Mai Mineur Tynong (SD).

Patric Rosenqvist (S) yrkar bifall till forslag 2.

Beslutsgang
Ordforande lagger fram lagda forslag till beslut, staller dom mot varandra och finner att
arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar bifalla i enlighet med Jan Nilssons forslag.

Beslutsunderlag
2019-02-25, § 40 N&mndinitiativ
Tjansteutlatande daterat 2019-06-12
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17

§ 80
Rapporter och delgivningar
Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godké&nna rapporteringen och lagga
informationen till handlingarna.

Arendet

Forteckning 6ver inkomna skrivelser med mera

En forteckning 6ver inkomna skrivelser har delgivits ndmnden tillsammans med
handlingarna.

Forvaltningschefens rapport

Muntlig rapport fran forvaltningschefen:

- Informerar om konferens Resurscentra. Lansstyrelsen Gavleborg har som ett av fyra
pilotlan valts ut for att utveckla regionala resurscentra for vald i nara relationer inom
hedersrelaterat vald och fortryck. Lena Wetterlind &r representant for styrgruppen i
lanet. Det saknas politisk och tjanstemannaférankring inom lanet, vilket Lena patalat
till lansstyrelsen. Lansstyrelsen ar huvudman aret ut och medlen ska tas i ansprak
innan arets slut. Nasta traff &ger rum den 1 oktober.

- Uppmanar ledamdéterna att fundera kring vad som ska prioriteras i Mal- och
resursplanen infor kommande strategidagar.

- KPMG kommer att genomfdra en granskning av integrationsarbetet i kommunen i
stort.

- JO besoker forvaltningen 10-12 september for att granska delar av IFO-verksamheten.

- 26 augusti kommer ndmnden tillsammans med BUN inbjudas att delta i
webbseminarium “Tvirprofessionellt arbetssétt for barn och unga”.

- 13 september kommer ndmnden tillsammans med ON inbjudas att delta i
webbseminarium Socialtjdnstens utmaningar och mojligheter”.

- Visar bildspel fran styrgrupp lidnsledning dir ”Socialtjédnstens utmaningar och styrkor
inom ldnet” tagits upp, Se bilaga.

- Ledningen har fatt signaler fran mottag/vuxenenheten, som efter omorganisation och
sammanslagning av grupper, framfor att de inte orkar langre utifran arbetstyngd.
Ledningen har kontakt med gruppen och facken.

Ordférandes rapport

Muntlig rapport fran ordférande:

- Uppmanar namnden att nogsamt lasa domar och beslut fran forvaltningsratten och
namner ett uppméarksammat arende i Ystad. Det &r troligt att media kommer att begéra
ut och folja upp domar i allt storre utstrackning.

Beslutsunderlag

Forteckning dver inkomna skrivelser.
Muntlig rapport fran forvaltningschef
Muntlig rapport fran ordférande
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17

§81
Protokoll
Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ldgga de presenterade protokollen till
handlingarna.

Arendet

Nedanstaende protokoll har delgivits namnden:

AU 2019-05-13
AU 2019-05-17
AU 2019-06-03
ASN 2019-05-27
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SODERHAMNS KOMMUN

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17

SAMMANTRADESPROTOKOLL

§ 82
Domar och beslut

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att domarna och besluten 1aggs till

handlingarna.

Arendet

Féljande domar och beslut har inkommit:

Hudiksvalls tingsratt Mal nr T 504-19
Hudiksvalls tingsratt Mal nr T 264-19
Forvaltningsratten i Falun Mal nr 5242-18
Forvaltningsratten i Stockholm Mal nr 25135-18

Beslutsunderlag
For perioden inkomna domar och beslut
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-06-17

§ 83
Redovisning av delegationsbeslut
Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godké&nna redovisningen av presenterade
delegationsbeslut och lagga dem till handlingarna.

Arendet
Samtliga delegationsbeslut fattade i verksamhetssystemet Procapita under tiden 2019-05-01 —
2019-05-31 samt personaldrenden under tiden 2019-05-01 — 2019-05-31 delges n&mnden.

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut for perioden
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