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Beslutande 

 Närvaro § § § § 

Ordinarie 

ledamöter 

Tjg Ej 

tjg 

JA NEJ JA NEJ JA NEJ JA NEJ 

Pär-Olof 

Stål (C) 

X          

Camilla 

Jonsson (C) 

X 

 

         

Lennart 

Andersson 

(C) 

X          

Linda 

Elgestad 

(M) 

X          

Jan Nilsson 

(KD)  

X          

Maria Lind 

(S) 

X          

Patric 

Rosenqvist 

(S) 

X          

Ida Viberg 

(S) 

X          

Isabel 

Hildén (V)  

X 

§§ 

75-78 

         

Rino 

Hedblom 

(SD) 

          

Eva-Mai 

Mineur 

Tynong 

(SD) 

X          
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Ersättare 

 Närvaro § § § § 

 Tjg Ej 

tjg 

JA NEJ JA NEJ JA NEJ JA NEJ 

Kjell 

Englund 

(C) 

          

Carina 

Karlsson 

(C) 

Ersättare för 

Isabel Hildén 

(V) 

X 

§§ 

79-83 

X 

§§ 

75-78 

        

Björn  

Celind (C) 

          

Frida Stål 

(M) 

 X 

§§ 

75-77 

        

Hans Blom 

(L) 

 X         

Anna-

Marie 

Landgren 

(S) 

          

Mustafa 

Sido (S) 
 

          

Amelia 

Königsson 

(V) 

          

Jane 

Mineur 

(SD) 

Ersättare för 

Rino 

Hedblom 

(SD) 

X          

Övriga närvarande 

Lena Wetterlind, förvaltningschef, §§ 75-80 

Anna-Lena Svedberg, biträdande förvaltningschef 

Gunnel Ivarsson, verksamhetsekonom, §§ 75-79 

Johnny Bjersander, verksamhetschef, §§ 78-79 

Daniel Caldeman, enhetschef, §§ 78-79 

Erika Söderström, verksamhetcontroller, § 77 

Laila Nabb, sekreterare 
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§ 75 

   

Godkännande av ärendelistan 
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att ärende 8 utgår, rubriken avseende ärende 7 

ändras till ”Beslut nämndinitiativ om dagersättning till de som deltar i daglig verksamhet” 

samt ärende 6 och 7 byter plats. I övrigt godkänns ärendelistan. 

 

 

Ärendet 
Ordförande Pär-Olof Stål (C) föreslår att ärende 8 utgår för att tas upp vid ett sammanträde 

längre fram samt att rubriken på ärende 7 ändras till ”Beslut nämndinitiativ om dagersättning 

till de som deltar i daglig verksamhet”. 

 

Maria Lind (S) föreslår att ärende 6 och 7 byter plats.  

 

I övrigt föreslås nämnden godkänna upprättad ärendelista. 

 

Beslutsunderlag 
Ärendelista daterad 2019-06-17 
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§ 76 ASN 2019-00005 

Månadsrapport 
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

 

 

Ärendet 
Det ekonomiska utfallet för arbetsmarknads- och socialnämnden visar efter fem månader en 

total positiv budgetavvikelse med 2 389 tkr. Resultatenheterna Bilpoolen och Bemanningen 

innehåller tillsammans en negativ avvikelse med 1 004 tkr för perioden, vilket innebär att den 

positiva budgetavvikelsen för övrig verksamhet uppgår till 3 394 tkr. Den enskilt största 

förändringen jämfört med föregående månads negativa budgetavvikelse på 1 326 tkr beror på 

en förändring av Skatteverkets rutiner för utbetalning av lönestöd. Istället för manuell 

rekvirering av lönestöd i efterskott skickar kommunen en arbetsgivardeklaration på 

individnivå till Skatteverket som används som underlag för utbetalning. Denna förändring 

innebär att det 2019 kommer att bli 13 månaders utbetalningar av lönestöd, då underlagen för 

utbetalning nu kommer Skatteverket tillhanda en månad tidigare än förut. Detta påverkar 

såväl periodens, som hela budgetavvikelsen med ca 3 000 tkr på Arbetsmarknadsenheten. 

Kommunfullmäktige beslutade 2019-06-03 att arbetsmarknads- och socialnämnden beviljas 

sin begäran om ramtillskott om 7 700 tkr, vilket innebär att den tidigare prognosticerade 

negativa budgetavvikelsen under rubriken Besparingsåtgärder nu är noll. Ramjusteringen är 

ännu inte verkställd, vilket gör att periodens budgetavvikelse för besparingsåtgärder 

fortfarande är negativ. Under perioden januari-maj har andelen personer som avslutat sin 

insats extratjänst i högre omfattning än befarat kunna övergå till annan försörjning. Det 

innebär att kostnaderna för försörjningsstöd för samma period inte ökat i den takt som 

befarades i början av året. Årsprognosen för försörjningsstöd är dock fortsatt negativ 

budgetavvikelse, nu med 7 700 tkr jämfört med 8 000 tkr föregående månader. Effekterna av 

nedmonteringen av Arbetsförmedlingen samt att större delen av extratjänsterna ännu inte är 

avslutade kommer att påverka kostnaderna för försörjningsstödet.  

 

Verksamhetsekonom Gunnel Ivarsson redogör för ärendet.  

 

Beslutsunderlag 
Månadsrapport maj 2019 

Statistik från Bemanning och Arbetsmarknad 

Resultatrapport 

Beslutade besparingsåtgärder, statusrapport 
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§ 77 ASN 2019-00046 

 

Svar på revisionsrapport granskning av arbetsmarknads- och 
socialnämndens ledning, styrning och uppföljning 
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden antar förvaltningens svar på revisionsrapporten. 

 

 

Ärendet 
De förtroendevalda revisorerna i kommunen ska varje år i sin revisionsberättelse uttala sig i 

frågan om ansvarsfrihet för nämnder och styrelser samt enskilda förtroendevalda i dessa. En 

viktig del i den årliga granskningen är att bedöma om styrelsen och nämndernas 

ansvarsutövande är tillfredsställande. Med ansvarsutövande avses nämndernas aktiva åtgärder 

för att styra, följa upp och kontrollera verksamheten. Ett effektivt ansvarsutövande förutsätter 

att det finns rutiner som stödjer nämnden i dess arbete. Söderhamns kommuns revisorer har i 

sin riskanalys för 2018 noterat att det finns en risk avseende arbetsmarknads- och 

socialnämndens ledning, styrning och uppföljning och gav därför PwC i uppdrag att 

genomföra en fördjupad granskning av nämndens ansvarsutövande. Den sammanfattade 

bedömningen är att arbetsmarknads- och socialförvaltningens ansvarsutövande delvis är 

tillfredsställande och tillräckligt. Arbetsmarknads- och socialnämnden har tagit del av 

rapporten och tagit till sig av synpunkterna i densamma. Revisionsrapporten ska vara 

besvarad senast 2019-08-31 till Söderhamns kommuns revisorer. Utifrån granskningen av de 

olika kontrollmålen och de rekommendationer som getts har det vidtagits åtgärder. 

Sammanställning av den enkät som genomfördes av PwC kommer att delges nämnden vid 

sammanträdet i augusti och förslag på åtgärder kommer att presenteras. Nämnden kommer att 

få möjlighet att analysera resultatet och utforma förbättringsområden.  

 

Verksamhetscontroller Erika Söderström redogör för ärendet.  

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande daterat 2019-05-29 

 

Beslutet skickas till 
Söderhamns kommuns revisorer 

Kommunstyrelsen 

Kommunfullmäktige 
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§ 78  ASN 2018-00070  

   

Muntlig återrapport om utbetalning av habiliteringsersättning 
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden lägger informationen till handlingarna. Nämnden 

beslutar i övrigt att de vill ha skriftlig återkoppling om eventuell ytterligare utbetalning av 

habiliteringsersättning från Socialstyrelsen för 2019 vid nämndens sammanträde 2019-08-26.  

 

 

Ärendet 
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutade 2019-03-25, § 51 att uppdra till 

arbetsmarknads- socialförvaltningen att lämna muntlig rapport vid nämndens sammanträde i 

april om hur utbetalning sker och har skett av habiliteringsersättning. Sådan rapport lämnades 

vid nämndens sammanträde 2019-04-29, § 57. Nämnden beslutade då om återrapport av 

storlek på utbetalning från Socialstyrelsen för 2019. 

 

Kommunen har erhållit utbetalning av habiliteringsersättning från Socialstyrelsen för 2019 

med 1 085 000 kr. Utbetalningen gör det möjligt för kommunen att bibehålla utbetalning med 

80 kr per dag. Om andra kommuner inte nyttjar medlen ger det en pott som fördelas ut på 

övriga sökande kommuner. Under sommaren blir det klart om det blir mer pengar från 

Socialstyrelsen att fördela för 2019. 

 

Enhetschef Daniel Caldeman redogör för ärendet. 

 

Beslutsunderlag 
Muntlig information  
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§ 79  ASN 2019-00036  

 
Beslut nämndinitiativ om dagersättning till de som deltar i daglig 
verksamhet 
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att ersättningsnivån för personer med SoL-

beslut inom daglig verksamhet ska vara oförändrad på 45 kr per dag. 

 

 

Ärendet 
2018 gav staten möjlighet till kommunerna att ansöka om statsbidrag avseende 

habiliteringsersättning. Syftet med statsbidraget är att införa eller höja en låg dagpenning till 

dem som deltar i daglig verksamhet enligt LSS. För personer med SoL-beslut är 

dagersättningen oförändrad sedan tidigare på 45 kr per dag. Eftersom personer med både LSS 

och SoL-beslut vistas på samma enheter skapar skillnaden i ersättningsnivå en ojämlikhet 

mellan målgrupperna. Utifrån detta fick förvaltningen i uppdrag av arbetsmarknads- och 

socialnämnden 2019-02-25, § 40 att utreda de ekonomiska konsekvenserna av 

nämndinitiativet. 

 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningens yttrande  
Habiliteringsersättningen som betalas ut till personer med SoL-beslut inom daglig verksamhet 

är något som kommunen inte är skyldiga att göra enligt lag. Dock medför denna ersättning att 

deltagarna har möjlighet att kvittera ersättningen mot lunch, vilket de allra flesta gör. Övriga 

deltagare får ersättningen utbetald på konto en gång per månad. Statsbidraget som nämnden 

erhållit är enbart riktat till personer med LSS-beslut, vilket gör att en höjning av ersättningen 

för personer med SoL-beslut kommer att påverka nämndens budget negativt. Beräkning av 

den ökade kostnaden för att höja ersättningen från 45 kr till 80 kr per dag uppgår till 252 000 

kr per år. En annan konsekvens är en ökad tillströmning av deltagare, vilket i sådana fall 

skulle innebära behov av fler handledare inom verksamheten samt en högre kostnad än vad 

som är beräknat utifrån dagslägets volymer.  

 

Jämfört med landets övriga kommuner finns det stora skillnader i ersättningsnivå och vilka 

grupper som erhåller habiliteringsersättning. Inom länet betalar ca hälften av kommunerna ut 

habiliteringsersättning även till personer med SoL-beslut medan t.ex. Gävle, Ljusdal och 

Hudiksvalls kommun enbart betalar ut till personer med LSS-beslut. Utifrån denna jämförelse 

har Söderhamns kommun, trots en lägre ersättningsnivå, en generös hållning att betala även 

för personer med SoL-beslut. Med rådande budgetläge där besparingar och 

personalneddragningar genomförts senaste året ser förvaltningen det som svårt att höja 

ersättningen utan ett tillskott i budgeten. Detta skulle i sådana fall få inverkan på kvaliteten 

för deltagarna med LSS-beslut. 

 

Verksamhetschef Johnny Bjersander och enhetschef Daniel Caldeman redogör för ärendet. 
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Forts. § 79  

 
Förslag till beslut 
Förslag 1: Arbetsmarknads- och socialnämnden låter ersättningsnivån för personer med SoL-

beslut inom daglig verksamhet vara oförändrad på 45 kr/dag. 

 

Förslag 2: Arbetsmarknads- och socialnämnden höjer ersättningsnivån för personer med  

SoL-beslut inom daglig verksamhet från nuvarande 45 kr/dag till 80 kr/dag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Jan Nilsson (KD) yrkar bifall till förslag 1 med stöd av Eva-Mai Mineur Tynong (SD).  

 

Patric Rosenqvist (S) yrkar bifall till förslag 2.  

 

Beslutsgång 
Ordförande lägger fram lagda förslag till beslut, ställer dom mot varandra och finner att 

arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar bifalla i enlighet med Jan Nilssons förslag. 
 

Beslutsunderlag 
2019-02-25, § 40 Nämndinitiativ 

Tjänsteutlåtande daterat 2019-06-12 
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§ 80   

Rapporter och delgivningar 
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att godkänna rapporteringen och lägga 

informationen till handlingarna. 

 

 

Ärendet 
Förteckning över inkomna skrivelser med mera 

En förteckning över inkomna skrivelser har delgivits nämnden tillsammans med 

handlingarna.  

Förvaltningschefens rapport 

Muntlig rapport från förvaltningschefen: 

- Informerar om konferens Resurscentra. Länsstyrelsen Gävleborg har som ett av fyra 

pilotlän valts ut för att utveckla regionala resurscentra för våld i nära relationer inom 

hedersrelaterat våld och förtryck. Lena Wetterlind är representant för styrgruppen i 

länet. Det saknas politisk och tjänstemannaförankring inom länet, vilket Lena påtalat 

till länsstyrelsen. Länsstyrelsen är huvudman året ut och medlen ska tas i anspråk 

innan årets slut. Nästa träff äger rum den 1 oktober.  
- Uppmanar ledamöterna att fundera kring vad som ska prioriteras i Mål- och 

resursplanen inför kommande strategidagar. 
- KPMG kommer att genomföra en granskning av integrationsarbetet i kommunen i 

stort. 
- JO besöker förvaltningen 10-12 september för att granska delar av IFO-verksamheten. 

- 26 augusti kommer nämnden tillsammans med BUN inbjudas att delta i 

webbseminarium ”Tvärprofessionellt arbetssätt för barn och unga”.  
- 13 september kommer nämnden tillsammans med ON inbjudas att delta i 

webbseminarium ”Socialtjänstens utmaningar och möjligheter”.  

- Visar bildspel från styrgrupp länsledning där ”Socialtjänstens utmaningar och styrkor 

inom länet” tagits upp, se bilaga. 

- Ledningen har fått signaler från mottag/vuxenenheten, som efter omorganisation och 

sammanslagning av grupper, framför att de inte orkar längre utifrån arbetstyngd. 

Ledningen har kontakt med gruppen och facken.  

Ordförandes rapport 

Muntlig rapport från ordförande: 

- Uppmanar nämnden att nogsamt läsa domar och beslut från förvaltningsrätten och 

nämner ett uppmärksammat ärende i Ystad. Det är troligt att media kommer att begära 

ut och följa upp domar i allt större utsträckning.  
 

Beslutsunderlag 

Förteckning över inkomna skrivelser. 

Muntlig rapport från förvaltningschef  

Muntlig rapport från ordförande  
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§ 81   

Protokoll 
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att lägga de presenterade protokollen till 

handlingarna. 

 

 

Ärendet 
Nedanstående protokoll har delgivits nämnden: 

 

AU     2019-05-13 

AU     2019-05-17 

AU     2019-06-03 

ASN     2019-05-27
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§ 82 

Domar och beslut 
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att domarna och besluten läggs till 

handlingarna. 

 

 

Ärendet 
Följande domar och beslut har inkommit: 

 

Hudiksvalls tingsrätt   Mål nr T 504-19 

Hudiksvalls tingsrätt   Mål nr T 264-19 

Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 5242-18 

Förvaltningsrätten i Stockholm Mål nr 25135-18 

 

Beslutsunderlag 
För perioden inkomna domar och beslut 
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§ 83   

Redovisning av delegationsbeslut 
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av presenterade 

delegationsbeslut och lägga dem till handlingarna. 

 

 

Ärendet 
Samtliga delegationsbeslut fattade i verksamhetssystemet Procapita under tiden 2019-05-01 – 

2019-05-31 samt personalärenden under tiden 2019-05-01 – 2019-05-31 delges nämnden. 

 

Beslutsunderlag 
Delegationsbeslut för perioden 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


