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Närvarolista och omröstningsprotokoll 
LEDAMÖTER NÄRVARO OMRÖSTNINGSPROTOKOLL 
      
 TJG EJ TJG         
Marjo Myllykoski (M)     X          
Fredrik Öhlander (C) X          
Vakant (M) ersätts av Mikael Krantz (C) ---          
Sven-Ulrich Ohlsson (C) X          
Ove Söderholm (C) X          
Xenia Hildén (S) X          
Maria Johansson (S) ---          
John Staffas (S) ersätts av Daniel Persson ---          
Stig Nordgren (V) X          
Lotta Larsson (SD) X          
Christer Andersson (SD) X          
Antal 8          
       
   
ERSÄTTARE NÄRVARO NOTERINGAR 
 TJG EJ TJG  
George Ayres (M)    
Bengt Hedman (KD)    
Mikael Krantz (C) X  Ersätter vakant plats (M) §§ 34-39 
Christina Lundh (C)    
Pär Lindberg (L)    
Marcus Gard (S)    
Patric Rosenqvist (S)    
Hans Spennare (S)    
Nils-Olov Oxelbrand (SD)    
Daniel Persson (SD) X  Ersätter John Staffas (S) §§ 34-39 
Närvaro på plats markeras med X, närvaro på distans markeras med D 
    
ÖVRIGA NÄRVARANDE PARAGRAFER   
Teija Åhlin, nämndsekreterare §§ 34-39   
Thomas Kihlström, sektorschef §§ 34-39   
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§ 34   Val av justerare och tid för justering  
Dnr 33480 

Beslut  
Lotta Larsson (SD) utses att tillsammans med nämndens ordförande justera 
protokollet fredagen den 8 april 2022. 
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§ 35   Reglemente för samhällsservicenämnden  
Dnr 2022-00043 

Beslut  
Kultur- och samhällsservicenämnden beslutar att anta nämndens samt sektorns 
remissvar avseende reglemente för samhällsservicenämnden och överlämna 
densamme till kommunstyrelsen. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade den 30 augusti 2021 om en ny organisation för 
Söderhamns kommuns nämnder. Genom beslutet uppdrogs 
kommunfullmäktiges valberedning att arbeta fram förslag till reglementen för de 
nya nämnderna. Valberedningen har tillsammans med 
kommunstyrelseförvaltningen tagit fram ett förslag till nytt reglemente för 
samhällsservicenämnden.   
 
Förslaget till reglemente för samhällsservicenämnden utgår dels från befintliga 
reglementen för arbetsmarknads- och socialnämnden, bygg- och miljönämnden 
samt kultur- och samhällsservicenämnden, dels från Sveriges kommuner och 
regioners grundförslag till hur sådana reglementen bör utformas. 
Kommunstyrelsen beslutade att remittera ärendet till bland annat kultur- och 
samhällsservicenämnden för inhämtande av synpunkter särskilt avseende vissa 
frågeställningar. 
 
De övervägningar och bedömningar som gjorts framgår i sin helhet av Sektor 
samhällsservice tjänsteutlåtande. Sammanfattningsvis kan nämnas att det inte 
finns några konkreta förslag på tillägg men vissa synpunkter på det fortsatta 
arbetet avseende bland annat framtagande av tydliga och ändamålsenliga 
interna styrningsdokument för att undvika jävssituationer.  
 
Kultur- och samhällsservicenämnden lämnar ett tilläggsyrkande som biläggs 
som en bilaga till beslutet. 

 
 
Beslutsunderlag 
Sektor samhällsservice tjänsteutlåtande den 4 mars 2022 
Kommunstyrelsens protokoll 2022-01-11, § 16 med bilagor 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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Bilaga 
Yttrande Kultur- och Samhällsservicenämnden 
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§ 36   Remiss från Kommunstyrelsen - Reglemente 
om nämndernas arbetsformer  
Dnr 2022-00041 

Beslut  
Kultur- och samhällsservicenämnden beslutar att anta nämndens samt sektorns 
remissvar avseende reglemente för nämndernas arbetsformer och överlämna 
densamme till kommunstyrelsen. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade den 30 augusti 2021 om en ny organisation för 
Söderhamns kommuns nämnder. Genom beslutet uppdrogs 
kommunfullmäktiges valberedning att arbeta fram förslag till reglementen för de 
nya nämnderna. Valberedningen har tillsammans med 
kommunstyrelseförvaltningen tagit fram ett förslag till ett särskilt reglemente för 
nämndernas arbetsformer.  
 
Sektor samhällsservice ser mycket positivt på gemensamt reglemente för 
samtliga nämnder för upprätthålla kvalité och möjliggöra att förtroendevalda 
kan utföra sitt uppdrag med likartade förutsättningar samt att motverka att 
reglementen blir eftersatta. Sektor samhällsservice ser även att gemensamt 
reglemente skapar en mer effektiv process vid förändringar. 
 
Kultur- och samhällsservicenämnden lämnar ett tilläggsyrkande som biläggs 
som en bilaga till beslutet. 
 

Beslutsunderlag 
Sektor samhällsservice tjänsteutlåtande den 3 mars 2022 
Kommunstyrelsens protokoll 2022-01-11, § 13 med bilagor 

 
Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
 

Bilaga 
Yttrande Kultur- och Samhällsservicenämnden 
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§ 37   Reglemente för jävsnämnden  
Dnr 2022-00044 

Beslut  
Kultur- och samhällsservicenämnden beslutar att anta sektorns remissvar 
avseende reglemente för jävsnämnden, samt nämndens ändring under Allmänna 
bestämmelser, 3e stycket, där ordet styrelsen ändras till nämnden, och därefter 
överlämna densamme till kommunstyrelsen. 
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade den 30 augusti 2021 om en ny organisation för 
Söderhamns kommuns nämnder. Genom beslutet uppdrogs 
kommunfullmäktiges valberedning att arbeta fram förslag till reglementen för de 
nya nämnderna. Valberedningen har tillsammans med 
kommunstyrelseförvaltningen tagit fram ett förslag till nytt reglemente för 
jävsnämnden.   
 
Kommunstyrelsen beslutade att remittera ärendet till bland annat kultur- och 
samhällsservicenämnden för inhämtande av synpunkter. I beslutet angavs att 
särskild uppmärksamhet bör ges åt gränsdragningen mellan jävsnämnden och 
samhällsservicenämnden enligt 1 och 2 §§. 
 
Sektor samhällsservice bedömer att reglementet uppfyller sitt syfte att förenkla 
regelbeståndet samt att i nämndernas uppdrag framgår detaljerna vad avser 
verksamhetsområdet och de delegerade befogenheterna i 
samhällsservicenämndens reglemente, medan av föreliggande reglemente 
framgår i vilka fall ärenden i stället ska handläggas och beslutas av jävsnämnden. 
Vidare är reglementet förenligt med Sveriges kommuner och landstings 
grundförslag till reglemente.  
 
Sektor samhällsservice vill belysa vikten av framtagning av styrdokument för 
jävsnämnden som också implementeras hos de tjänstepersoner som kommer att 
arbeta mot jävsnämnden för att motverka uppkomsten av jävssituationer. Det 
behöver framgå tydligt genom delegationsordning vilka ärenden som ska 
hanteras av jävsnämnden.  

 
Beslutsunderlag 
Sektor samhällsservice tjänsteutlåtande den 4 mars 2022 
Kommunstyrelsens protokoll 2022-01-11, § 18 med bilagor 
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Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 38   Remiss från Kommunstyrelsen - Reglemente 
för kommunstyrelsen  
Dnr 2022-00042 

Beslut  
Kultur- och samhällsservicenämnden beslutar att anta remissvaret avseende 
reglemente för kommunstyrelsen och överlämna det till kommunstyrelsen. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade den 30 augusti 2021 om en ny organisation för 
Söderhamns kommuns nämnder. Genom beslutet uppdrogs 
kommunfullmäktiges valberedning att arbeta fram förslag till reglementen för de 
nya nämnderna. Valberedningen har tillsammans med dåvarande 
kommunstyrelseförvaltningen tagit fram ett förslag till nytt reglemente för 
kommunstyrelsen.  
 
Sektor samhällsservice bedömer att reglementet i stora delar speglar befintligt 
reglemente och vidare är förenligt med Sveriges kommuner och landstings 
grundförslag till reglemente. Reglementet har tagit den nya 
kommunorganisationen i beaktning genom införande av vissa nya paragrafer 

 
Beslutsunderlag 
Sektor samhällsservice tjänsteutlåtande den 3 mars 2022 
Kommunstyrelsens protokoll 2022-01-11, § 14 med bilagor 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 39   Information - Omorganisation  
Dnr 45420 
 
Sektorchefen, Thomas Kihlström informerar om nuläge för övergång av 
verksamhet till Faxeholmen.  
 
Sektionschefen har en genomgång om investeringsprojekten och visar en 
generell projektmodell som redovisas på juni månads sammanträde. 
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