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Verksamhetschef Elin Ljung Lisa Johansson, Vision, §§ 25 - 27
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Arbetsmarknads- och socialndmnden Sammantradesdatum
2021-03-29

§ 24
Godkannande av dagordning

Beslut
Arbetsmarknads- och socialnimnden godkénner drendelistan.

Arendet

Néamnden foreslas godkédnna upprittad drendelista.

Beslutet skickas till
Arendelista daterad 2021-03-29

Ordftirandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och socialndmnden Sammantradesdatum
2021-03-29
§ 25 Dnr 2021-00014

Manadsrapport februari 2021

Beslut
Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Enheterna har pabérjat planeringen kring arbetet med Forbéttringsresan. Arbetet utifran
upprittad handlingsplan fortgar enligt plan avseende forsérjningsstdd och externa
placeringar. Dock forsvaras detta besparingsarbete for forsérjningsstod genom att inflodet
av nya hushall &r stdrre én de hushéll som kan avslutas, och forédndringar i de
arbetspolitiska atgérderna aterspeglas i kostnaderna for férsérjningsstod. Inflyttningen via
social export 6kar i och med anslutande anhériga vilket lett till ytterligare &kade
kostnader. Fréan januari till februari har det tillkommit 107 nya hushall. Ett intensivt arbete
péagér med att i ut fler personer i egenforsorjning. [ dagsldget har vi 220 deltagare pa véra
verksamheter AME och REDO, av vilka 175 deltagare har skapade anstéllningar.

Trots intensivt forebyggande arbete med att halla nere antalet externa placeringar, sa har
de 6kat jimfort med samma period foregaende ar, vilket forsvarar besparingsarbetet.
Kommunfullméktige har beviljat ASN en utdkad budgetram med 27,4 mkr for 2021.

Det ekonomiska utfallet for perioden uppvisar en negativ budgetavvikelse med -1,0 mkr
for den skattefinansierade verksamheten och -1,8 mkr for resultatenheterna, sammantaget
en negativ budgetavvikelse med -2,8 mkr. I helarsbudget ingér en utékad budgetram med
27,4 mkr samt resultatbalanserade medel for 40-50 jobben med 1,7 mkr.

Prognosen for heléret dr en negativ budgetavvikelse med -0,2 mkr som orsakas av dels en
Overlappande period for tva enhetschefer och dels en Gvertagen semesterskuld vid
rekrytering frn annan forvaltning.

Beslutsunderlag

Maénadsrapport februari

Statistik frdn Resurscentrum

Resultatrapport februari

Redovisning av kopta tjdnster inom Bemanningen
Timmar- och arsarbetare

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Ekonomienheten

5(19)
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Arbetsmarknads- och socialndmnden Sammantradesdatum
2021-03-29
§ 26 Dnr 2020-00076

Fordelning av nettoram 2021

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden godkéanner redovisad fordelning av: nettoram,
tillaggsbudget for 40-50 jobben, tilliggsbudget schablonerséttning, utokad nettoram,
resultatbalansering 40-50 jobben samt externa intékter.

Arendet

Redovisning av hur de beslutade ekonomiska ramarna for arbetsmarknads- och
socialforvaltningen for 2021 fordelats mellan de olika verksamhetsomradena.

Beslutsunderlag
Tjénsteutlatande daterat 2021-03-17

6(19)
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Arbetsmarknads- och socialndmnden Sammantradesdatum
2021-03-29
§27 Dnr 2019-00098

Muntlig aterrapport - Uppdrag om ett rattssdkert
ekonomiskt bistand som ska minska utanforskapet

Beslut
Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Kommunfullméaktige beslutade 2018-11-26 att uppdra till Arbetsmarknads- och
socialndmnden att i samrdd med kommunstyrelsen ta fram beslutsunderlag for att skérpa
forsorjningsstodsreglerna med den s.k. Solnamodellen som férebild. 2019-09-02
beslutade Kommunfullmiktige att uppdra till Arbetsmarknads- och socialndmnden att
minska kostnaderna for forsorjningsstod genom mer aktiv matchning av personer inom
forsorjningsstodet till arbete och egen forsdrjning. Arbetsmarknads- och socialndmnden
beslutade som en del av ovanstiende, 2019-09-30 att uppdra till forvaltningen att pabérja
ett utredande arbete i syfte att utveckla verksamhet inom omraden; hembesék, jobbcoach
istdllet for socialsekreterare, motprestation vid bidragstagande, fértroendelékare,
digitalisering och boendefragan. Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutade
2020-02-24, § 14 att godkédnna forvaltningens yttrande till kommunfullméktige och
uppdrog vidare till forvaltningen att utveckla/utreda samt implementera i enighet med
uppdragets intention och kontinuerligt aterrapportera utvecklingen till nimnden vid varje
sammantréde. Sadan aterrapport ldmnas vid dagens sammantréde.

Inflodet okar, 119 nya hushall i mars ménad. Antalet personer i sysselséttning minskar.
Antal hushéll minskar, trots det sa 6kar méanadskostnaden totalt. Kostnaderna som
tillkommit beror till stor del pa nyinflyttade, personer som avvaktar annan erséttning samt
okade begravningskostnader.

Linda Elgestad (M) stiller fragan om man upplevt ndgon forbéttring med jobbcoacher.
Malin forklarar att samarbetet mellan Forsérjningsenheten och konsulenterna pa AME ér
bittre med snabbare hantering och konsulenterna far fler uppdrag. Daremot ser man
problematiken med samarbetet med de externa aktdrerna. Vi kan inte ha ndgon insyn i
dessa drenden.

Verksamhetschef Malin Thurfjell redogér for drendet.

7(19)
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Arbetsmarknads- och socialndmnden Sammantradesdatum
2021-03-29
§ 28 Dnr 2021-00028

Namndinitiativ fran Socialdemokraterna - Agera mot
social dumping

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden hédnvisar det inkomna n&mndinitiativet till
remissforfarande genom Kommunstyrelsens férsorg.

Arendet

Arbetsmarknads- och socialndmnden har mottagit ett nimndinitiativ fran
Socialdemokraterna ”Agera mot social dumping”. Socialdemokraterna framhéller att
S6derhamn har tagit emot manga familjer under férhallanden som kallas social dumping,
dven kallat social export. Socialdemokraterna menar att “de kommuner som skickar
individer pa detta sétt genom social dumpning brister uppenbart i sitt ansvar men vi fran
var sida som mottagande kommun bor sékerstilla att vi gor allt vi kan”.

Mot bakgrund av detta har Arbetsmarknads- och socialférvaltningen fatt i uppdrag att ta
fram ett forslag for hur en koncernévergripande policy for social dumping kan se ut, som
ger anvisningar i hur vi ska hantera individer som kommer till S6derhamn genom social
dumping.

Beslutsunderlag

Namndinitiativ frdn Socialdemokraterna — Agera mot social dumping, 2021-02-01
Arbetsmarknads- och socialnimndens beslut, § 13, 2021-02-22

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

8(19)
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Arbetsmarknads- och socialnamnden Sammantradesdatum
2021-03-29

§29

Muntlig rapport - Bemanningen
Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ldgga informationen till handlingarna.

Arendet

Bitrddande forvaltningschef Anna-Lena Svedberg redovisare en ldgesrapport om
framtiden och bemanningsbehovet. Behovet av personal har varit vildigt stort under
pandemin, som mest 425 timanstillda. Man jobbar nu pé att forsoka fa s& manga som
mojligt anstéllningsbara. Stor andel timanstéllda klarar inte sprakkraven.
Omvérdnadsforvaltningen har ocksa krav pa kompetens. Det finns idag ett behov av
80 - 100 tillsvidareanstéllda underskéterskor.

Ett samarbete mellan Omvardnadsforvaltningen och Hilsinglands Utbildningsforbund har
paborjats for att gora en kartldggning och formulera individuella kompetensutvecklings-
planer. Hittills har 70 — 80 personer intervjuats. Medel 4r sokta frdn Omstéllningsfonden.

En sammanstéllning gors och en avstimning kommer att ske vecka 14.

9(19)
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Arbetsmarknads- och socialndmnden Sammantradesdatum
2021-03-29
§ 30 Dnr 2021-00037

Utbetalning av habiliteringsersattning foér 2021
Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att rekvirera hela det angiva beloppet som
utlyst for 2021 samt véljer att inte rekvirera det de eventuella extra medel som kan komma
att bli aktuella.

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att hdja dagpenningen med 45 kr/dag.
Arbetsmarknads- och socialndmndens beslut ska ersitta alla tidigare beslut i fragan och
gélla retroaktivt fran 2021-01-01 och som langst till och med 2021-12-31. Beslutet kan

komma att omprévas av Arbetsmarknads- och socialndmnden vid fordndrade forhdllanden
gillande nyttjandet av statsbidraget.

Pa grund av jév deltar inte Linda Elgestad (M) i detta beslut.

Reservationer
Jan Nilsson (KD) reserverar sig mot beslutet

Arendet

Regeringen beslutade ar 2018 att infora ett statligt bidrag for hojning, samt att sedan
kunna bibehélla en h6jd dagpenning, fér personer med LSS-beslut om daglig verksamhet.
Bidraget inférdes 2018 och har sedan fortsatt under 2019 och 2020. Arbetsmarknads- och
socialndmnden beslot att hdja dagpenningen fran 45 kr/dag till 80 kr/dag for den aktuella
malgruppen. Bidraget har fortsatt att komma under 2019 och 2020. Regeringen har nu
beslutat att detta statsbidrag ska fortsétta &ven for 2021 och utlysning har skett nu under
mars manad 2021 med ett belopp om 1.133.366 kr for S6derhamns kommun. Summan &r
av Socialstyrelsen framriknat utifran antalet deltagare som finns i daglig verksamhet
enligt lagen (1993:387) om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) i
kommunen, enligt den senaste statistik som Socialstyrelsen har.

Fortydligande villkor for ar 2021 ars ansékan

Utbrottet av covid-19 har medfort att personer som deltar i daglig verksamhet kan vara
hindrade att delta i verksamheten. Det kan bero pa egen sjukdom eller sjukdom bland
personalen. Det kan &ven bero pé att kommunen med anledning av risken for smitta inte
har méjlighet att erbjuda daglig verksamhet eller inte kan erbjuda verksamheten i den
omfattning som normalt bedrivs. For att beméta detta éndras villkoren for bidraget vilket
innebdr att bidraget far anvéndas till att betala ut dagpenning &ven om ingen verksamhet
kan erbjudas eller att de som annars skulle delta i daglig verksamhet enligt LSS inte kan
nirvara pa grund av smittorisk.

Ordfirandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och socialndmnden Sammantradesdatum
2021-03-29

Forts § 30

Tidigare beslut

ASN 2018-09-24, § 76
ASN 2018-10-22, § 79
ASN 2019-01-28, § 17
ASN 2019-06-17, § 79
ASN 2021-02-22, § 17

Arbetsmarknads- och socialférvaltningens yttrande

Regeringen har beslutat att det statliga bidraget for hojd eller bibehéllande av hojd
dagersittning for personer med LSS-beslut om daglig verksamhet delas ut dven 2021.
Bidraget &r utlyst och kan rekvireras. S6derhamns andel av statsbidraget var 1.027.424 kr
foregdende ar (2020) samt att kommunen dé dven fick ta del av aterstiende medel med
131.705 kr da alla kommuner inte rekvirerade sitt tilldelade bidrag.

Arbetsmarknads- och socialforvaltningen foreslar darfor att nimnden fattar beslut om att
hdja dagpenningen med:

Alternativ 1 — dagpenningen hdjs med 35 kr/dag

Alternativ 2 — dagpenningen hdjs med 40 kr/dag

Alternativ 3 — dagpenningen héjs med 45 kr/dag

Samtliga alternativ ger utrymme for att eventuellt nytillkomna personer, under 2021, med
beslut om daglig verksamhet enligt 9:10 § LSS far ta del av dagerséttningen fran det att

insatsen verkstills.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser dock tva (2) alternativ nér det géller anskan
om eventuella extra medel.

Alternativ 1 — Att anséka om kvarvarande medel

Alternativ 2 — Att inte anstka om kvarvarade medel

Ovrigt

Arbetsmarknads- och socialf6rvaltningen ser inga sarskilda skl till att Arbetsmarknads-
och socialndmnden ska fatta sédrskilt beslut, om mdjlighet till att bibehalla dagersattningen
trots Covid-19 relaterad franvaro, di detta fortydligas av villkoren i 2021 &rs statsbidrag.
Regeringen har beslutat att det statliga bidraget for hdjd eller bibehdllande av hojd
dagersittning for personer med LSS-beslut om daglig verksamhet delas ut dven 2021.

Arbetsmarknads- och socialforvaltningens forord

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen forordnar beslutsalternativ 2 da det kommer

till fragan om rekvireringsbelopp och eventuella extra medel. Arbetsmarknads- och
socialndmnden rekvirerar hela det angiva beloppet som utlyst for 2021, men véljer att inte
rekvirera det eventuella extra medel som kan komma att bli aktuella.

11(19)
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Arbetsmarknads- och socialnamnden Sammantradesdatum
2021-03-29

Forts § 30

Det rader mycket stor osidkerhet om mdjligheter och belopp. En hogre erséttning jaimnt
fordelad under aret for att undvika en stérre utbetalning av resterande bidrag i december
ménad torde vara att foredra.

Arbetsmarknads- och socialforvaltningen forordnar vidare beslutsalternativ 3 dé det
kommer till frdgan om dagersittningens storlek. Dagpenningen héjs med 45 kr/dag,
till en summa av 90 kr/dag.

Vidare forordar Arbetsmarknads- och socialforvaltningen att beslutet ska ersitta alla
tidigare beslut i fraigan och gélla retroaktivt fran 2021-01-01 och som léngst till och med
2021-12-31.

Beslutsgang

Efter genomgang av drendet yrkar Jan Nilsson (KD) beslutsalternativ 3 géllande
dagerséttningens storlek samt beslutsalternativ 1 géllande anstkan om kvarvarande medel.

Ordforande Par-Olof Stal stiller Jan Nilssons yrkande mot forvaltningens forslag.
Réstning sker och ordférande finner att Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Tjénsteutldtande daterat 2021-03-27

Beslutet skickas till

Anders Grahn, Enhetschef SDV
Jenny Jonsson, Administratér SDV
Gunnel Ivarsson, Verksamhetsekonom ASN

12(19)
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Arbetsmarknads- och socialndmnden Sammantradesdatum
2021-03-29
§ 31 Dnr 2021-00027

Samrad VA-plan - S6derhamns kommun

Beslut

Arbetsmarknad- och socialndmnden beslutar att tillstyrka det presenterade forslaget om
VA-plan f6r S6derhamns kommun.

Arendet

Séderhamns kommun har ett ansvar for att planera for en god forsérjning av vatten och
avlopp i kommunen, bade pa kort och pa ldng sikt. For att uppméarksamma de framtida
utmaningarna och prioritera de atgirder som dr nédvandiga inom Séderhamns kommun
vad giller vatten och avloppsfragor har en strategisk vatten- och avloppsplan (VA-plan)
tagits fram. En utbyggnad av den kommunala VA-anldggningen innebér stora
investeringar och finansiering ska ske enligt lagen om allménna vattentjénster och
innebdr att full kostnadstéickning ska uppnas via avgifter.

I enlighet med vad som anges i 3 kap 1§ SoL har ASN skyldighet medverka i
sambhéllsplaneringen for att frimja goda miljder i kommunen. En sdkrare vatten- och
avloppsforsorjning forvintas medverka till god samhillsmiljé och goda férhallanden for
barn och unga.

Beslutsunderlag

Arbetsmarknads- och socialforvaltningens tjansteutlatande, 2021-02-15
Kommunstyrelsens beslut § 215 om samrad, 2020-11-10

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

13(19)
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Arbetsmarknads- och socialndmnden Sammantradesdatum
2021-03-29
§ 32 Dnr 2021-00012

Tema - muntlig information om Bilpoolen

Beslut
Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Namnden far muntlig redovisning vid varje sammantrdde inom olika omriden av
ndmndens verksamhet. Vid dagens sammantridde ldmnas information om Bilpoolens
arbete.

Bilpoolen ansvarar idag for ca 230 fordon. Bilpoolen 4r idag en egen enhet som bestér av
1 enhetschef, 1 administratér samt 4 bilpoolsadministratérer samt ca 10 deltagare fran
AME via arbetsmarknadsinsatser.

Anna-Lena Svedberg och Leif Karstrom redogér for drendet.

14(19)
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Arbetsmarknads- och socialndmnden Sammantradesdatum
2021-03-29
§33 Dnr 2021-00011

Rapporter och delgivningar

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godkénna rapporteringen och ldgga
informationen till handlingarna.

Arendet

En forteckning 6ver inkomna skrivelser och foljande handlingar har delgivits ndmnden:
- Beslut KS 2021-03-09, §§ 50 och 51

- Uppdragsbeskrivning “Integration och Egenforsorjning” och “Naringsliv och Tillvéxt”
- Beslut KF 2021-02-22, §§ 6, 59, 60, 63, 64, 79

- IVO meddelande om fortsatt tillsyn

- Protokoll Arbetsmiljokommitté 2021-02-10

- Postlista vecka 6 - 10

Forvaltningschefens muntliga rapport

- Forvaltningschef Lena Wetterlind inleder med att séiga att Arbetsmarknad- och
socialférvaltningen har en stor bredd, frdn barnplaceringar till ddckbyten.

Lena &r sé tacksam &ver arbetet med Forbéttringsresan. Det kommer att leda till mindre
grinser och biittre service till medborgaren. Arbetsmarknads- och socialférvaltningen
kommer att ing4 i tre sektorer, Barn & Unga, Vilfird och Samhillsservice.

714 enkitsvar har inkommit, det 4r 1/3 av medarbetarna, vilket 4r en bra svarsfrekvens.
Kommunchef meddelat att det & méanga fritextsvar, vilket visar pa ett stort engagemang.
En progressrapport har lamnats till valberedningen med syfte, mal och effekter.

Som forvaltningschef sa deltar Lena i manga olika forum bland annat " Vélfirdsstrategi
for hela ldnet” Regionen har heltidsanstéllda som driver hilso- och sjukvérdsfragor.
Kommunen behover bli starkare i sina frégor, framforallt politiskt.

Lena rekommenderar en webbsandning om “Hantering av bidragsbrott” den 22/4
k1.09.00-16.00. Lena stiller fragan till ndmnden vad man vill ha for redovisning av teman

framgent.

Ordférandes muntliga rapport
- Ordforande Péar-Olof berittar om triffen med civilministern. Det pétalas om stark oro for
att Arbetsformedlingen och Polisen minskar sin verksamhet i S6derhamns kommun.
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Forts § 33

Bjorn Celind (C) vill skicka en uppmaning till férvaltningen med hénvisning till tidigare
beslut som ndmnden tagit géllande besparingskrav pa férsorjningsstéd. "Hur ska vi
komma till skott med hembestken?” "Hur 16sa det pé ett sdkert sétt under pandemin?”

Beslutsunderlag
Forteckning dver inkomna skrivelser och muntlig rapport
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§34

Protokoll

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ligga de presenterade protokollen
till handlingarna.

Arendet

Nedanstaende protokoll har delgivits ndmnden:
ASN 2021-02-22

AU 2021-02-16

AU 2021-03-15

Mats Eriksson (S) patalar att det star fel namn pa Elisabet Brolin (SD) i foregaende
protokoll.

17(19)

Ordférandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande




SODERHAMNS KOMMUN

Arbetsmarknads- och socialnamnden

§ 35

Domar och beslut

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att domarna och besluten léggs

till handlingarna.

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2021-03-29

Arendet

Foljande domar och beslut har inkommit:

Kammarritten 1 Sundsvall
Kammarritten i Sundsvall
Kammarritten i Sundsvall
Forvaltningsratten i Falun
Forvaltningsratten i Falun
Forvaltningsritten i Falun
Forvaltningsrétten i Falun

Beslutsunderlag

Ml nr 3269-20
Mal nr 3349-20
Mal nr 3570-20
Mél nr 5608-20
Mal nr 7-21
Mal nr 88-21
Mal nr 379-21

For perioden inkomna domar och beslut
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§ 36

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att godkénna redovisningen av presenterade
delegationsbeslut och ldgga dem till handlingarna.

Arendet

Samtliga delegationsbeslut fattade i verksamhetssystemet Procapita under tiden
2021-02-01 — 2021-02-28 samt personaldrenden under tiden 2021-02-01 — 2021-02-28

delges ndmnden.

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut for perioden
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