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§ 1   Val av justerare - 2022  
Dnr 2022-00018 

Beslut  
Cina Olsson (C) utses att tillsammans med ordförande Jan-Eric Berger (C) justera 
Barn- och utbildningsnämndens protokoll. 
 
Justering äger rum 2022-02-01 klockan 13.00 justeringen sker digitalt. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Beslutsunderlag 
Rapport, 2022-01-12 
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§ 2   Helårsbokslut 2021  
Dnr 2021-00296 

Beslut  
Barn- och utbildningsnämnden tar del av rapporten och lägger dem till 
handlingarna. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
2021 har präglats av pandemin och allt vad det inneburit att bedriva 
utbildningsverksamhet under en pandemi. Vi har kontinuerligt gjort 
riskbedömningar och konsekvensanalyser, vi har härbärgerat oro och rädslor, 
givit stöd till såväl medarbetare som vårdnadshavare och elever. Verksamheten 
har i stort sett kunnat bedrivas som vanligt under hela 2021. Gemensamt för 
förskolan och skolan har varit att utveckla elevhälsans arbete och flera 
kompetensutvecklingsinsatser har gjorts under året. Rektorsgrupperna har 
träffat enhetscheferna på socialtjänsten och diskuterat våra verksamheter, för att 
främja samverkan. 
 
Barn och utbildningsnämnden har antagit ett utbildningspolitiskt program som 
syftar till ökad likvärdighet, trygghet i utbildningen och studiero i 
undervisningen. Barn och utbildningsförvaltningen har fått i uppdrag av 
nämnden att satsa på barn och elevhälsa, arbeta för en ökad närvaro i förskola 
och skola, att hitta goda samverkansformer i förskola/skola och socialtjänst, att 
säkra kompetensförsörjning framåt, att säkerställa det kompensatoriska 
uppdraget samt se över en förändrad lokalanvändning. 
 
Pandemin har tydligt präglat förskolan under året. Vi har tidvis haft svårt att 
bemanna, men rektorerna har samarbetat bra och lånat ut personal till varandra 
för att lösa akuta situationer. Planerings- och reflektionstid för våra medarbetare 
i förskolan har fått omprioriteras under perioder för att kunna ha personal i 
barngrupperna. Lämningar och hämtningar har skett utomhus och samtal har 
skett digitalt. Samarbetet med vårdnadshavare har varit utmanande då vi inte 
har kunnat ta emot vårdnadshavare som vanligt i verksamheten. Vi har hittat 
olika alternativ till lösningar. 
 
Vi kan se att mycket undervisning pågått ute på förskolorna trots pandemin. 
Hållbar utveckling har varit temat. Under hösten har flera förskolor haft fokus på 
hälsa och rörelse. Språk och matematik är prioriterade områden. Vi försöker att 
fånga upp barn som redan i förskolan har mycket frånvaro, eftersom vi vet att det 
kan ge oroande frånvaro i skolan. 
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Forts. § 2 
Den nya förskolan Broberg stod klar i slutet av 2021 och vi flyttar in i den under 
första kvartalet 2022. Den nya förskolan erbjuder en fantastisk miljö, som ger en 
känsla av ute och inne som en helhet med samma syn på rumslighet och 
stationssystem. Den ger möjlighet till föränderlighet och flexibla lösningar i 
verksamheten, med flera mötesplatser både inne och ute, torg, ateljé, matsal för 
lärande, demokrati och delaktighet. 
 
Vi samarbetar med Linköpings universitet och Hälsinglands Utbildningsförbund 
om att förlägga en förskollärarutbildning på CFL med start hösten 2023. Det 
handlar om ca 20 utbildningsplatser årligen. Vi samarbetar även med 
Hälsinglands Utbildningsförbund om en lärlingsutbildning till barnskötare. 
 

Beslutsunderlag 
Rapport, 2021-12-31 
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§ 3   Internkontrollplan 2021  
Dnr 2020-00254 

Beslut  
Barn- och utbildningsnämnden tar del av rapporten och lägger dem till 
handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Barn- och utbildningsnämnden tar del av rapport för internkontroller över 
helåret 2021. Internkontrollerna har genomgått en riskbedömning och förslag till 
förbättring finns för varje internkontroll. Följande internkontroller har 
behandlats under året: rapporteringsrutin elevnärvaro och elevfrånvaro, 
skolpliktsbevakning, obetalda barnomsorgsfakturor, elever med skyddad 
identitet, fritidshemsplaceringar, systematiskt arbetsmiljöarbete, 
betygsprocessen, vikariebeställning, anställningsbeslut, anställningsprocessen, 
inkomstuppgift barnomsorgsfakturor, introduktion nyanställda. 

Beslutsunderlag 
Rapport, 2022-01-17 
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§ 4   Betygsstatistik 2021–2022  
Dnr 2022-00022 

Beslut  
Barn- och utbildningsnämnden tar del av rapporten och lägger dem till 
handlingarna. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Redovisning av betygsresultat för höstterminen 2021. 
En del i det systematiska kvalitetsarbetet är att sammanställa och analysera 
elevernas betygsresultat. Rapporten illustrerar hur långt vi nått i vårt syfte att 
”Alla ska lyckas” och är ett underlag för analys, diskussion och åtgärder kring 
elevernas måluppfyllelse. 
 
194 av våra 263 elever i årskurs 9, motsvarande 74%, nådde gymnasiebehörighet i 
sina höstterminsbetyg. Andelen är i princip lika som hösten 2020 då 
gymnasiebehörigheten var 75% och hösten 2019 då den var 76%.Skillnader 
mellan kön: På kommunnivå är det inga stora skillnader i gymnasiebehörighet 
mellan flickor (75%), och pojkar (72%).  På Stenbergaskolan har flickor nått 
betydligt högre gymnasie-behörighet (81%) än pojkar 
(67%).Gymnasiebehörigheten sjunker från årskurs 6 till årskurs 7-8 för att sedan 
stiga igen i årskurs 9. Det är en kurva som vi sett de föregående åren också. Vi har 
en förhoppning att det omtag som ska göras kring betyg och bedömning kan göra 
att detta förändras, dvs att betygssättningen blir säkrare och att det inte måste 
vara så att betyg sjunker från årskurs 6 till årskurs 7 och 8.   
 
I årskurs 8 når just nu 172 av 255 elever gymnasiebehörighet, motsvarande 68%. 
83 elever når inte gymnasiebehörighet. Andelen är i princip identisk med de två 
föregående åren i årskurs 8,  67% hösten 2020 och 68% hösten 2019. 
Skillnader mellan kön: Årskurs 8 sticker ut då pojkar når högre andel 
gymnasiebehörighet än flickor på samtliga skolor.   
 
I årskurs 7 når just nu 187 av 279 elever gymnasiebehörighet, motsvarande 67%. 
92 elever når inte gymnasiebehörighet. Andelen elever med gymnasiebehörighet 
är något lägre än de två föregående åren, 71% hösten 2020 och 70% hösten 2019. 
Skillnader mellan kön: På samtliga skolor har flickor nått en högre andel 
gymnasiebehörighet än pojkar.  På Bergviksskolan är det stor skillnad mellan 
flickor 66% och pojkar 44%. 
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Forts. § 4 
I årskurs 6 når just nu 208 av 263 elever gymnasiebehörighet, motsvarande 79%. 
55 elever når inte gymnasiebehörighet. Det är en högre andel som når 
gymnasiebehörighet än de två föregående åren, 72% ht 2020 och 74% ht 2019. 
Skillnader mellan kön: på kommunnivå är det ingen skillnad mellan flickor och 
pojkars gymnasiebehörighet. På några skolor finns stora skillnader, exempelvis 
på Stenbergaskolan där pojkar nått betydligt högre gymnasiebehörighet och på 
Bergviksskolan där flickorna i större utsträckning nått gymnasiebehörighet.   

Beslutsunderlag 
Rapport, 2022-01-12 
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§ 5   Personaltäthet   
Dnr 2021-00295 

Beslut  
Barn- och utbildningsnämnden tar del av rapporten och lägger dem till 
handlingarna. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Redovisning av personaltäthet inom förskola, förskoleklass, fritidshem, 
grundskola och grundsärskola. Dessutom sker en redovisning av antal barn och 
elever och medarbetare per enhet samt chefstäthet. I rapporten redovisas 
personaltäthet för kommunen och per enhet i förskola, förskoleklass, fritidshem, 
grundskola och grundsärskola.  
 
Ett syfte med redovisningen är att få en tidigare bild av personaltätheten inom 
verksamheterna än när den presenteras av Skolverket under kommande vår.  
 
Noteras att när jämförelser görs mot riksgenomsnittet så görs det numer mot 
Kolada.se som är en databas som tillhandahåller statistik. Rådet för främjande av 
kommunala analyser, RKA, är en ideell förening som bildats i samarbete mellan 
staten och Sveriges Kommuner och Regioner, SKR. Deras uppdrag är att 
underlätta uppföljning och analys av olika verksamheter i kommuner och 
regioner genom att tillhandahålla statistik i en databas - Kolada.  
 
Antalet anställda medarbetare redovisas per 1 november och är fördelade på 
visstidsanställda och tillsvidareanställda medarbetare. Antalet medarbetare som 
är anställda på skolorna vid mätpunkten har ökat med 10 stycken jämfört med 
2020. Visstidsanställningarna är konstant och tillsvidare har ökat med 10 stycken 
anställda jämfört med 2020. Elevantalet har minskat med 6 stycken jämfört med 
2020. Antalet medarbetare som är anställda på förskolorna vid mätpunkten har 
minskat med 3 stycken jämfört med 2020. Det är antalet visstidsanställda som 
har minskat med 6 stycken medan antalet tillsvidareanställda har ökat med 3 
stycken. Barnantalet har minskat med 52 stycken jämfört med 2020. 
 

Beslutsunderlag 
Rapport, 2021-11-23 
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§ 6   Ianspråktagande av investeringsmedel 

Stråtjära  
Dnr 2020-00053 

Beslut  
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att säga JA till att avsätta 200 000 
kronor från investeringspengarna för budgetperioden 2020–2023 för att bekosta 
en förstudie av samlokalisering av lokaler för förskola och skola i Stråtjära.  
 
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att säga JA till att överföra 
investeringspengar, motsvarande kostnaderna för förstudien av samlokalisering 
av lokaler för förskola och skola i Stråtjära, till Sektor samhällsservice för 
genomförande av förstudien.  
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Barn- och utbildningsnämnden har givit barn- och utbildningsförvaltningen i 
uppdrag att utreda möjligheten till att samlokalisera skolans och förskolans 
lokaler i befintliga lokaler i Stråtjära skola. En förstudie har påbörjats. Då barn- 
och utbildningsförvaltningen inte har kompetens för att genomföra detta inom 
ordinarie organisation behöver en extern konsult köpas in samt uppstår även 
kostnader av en intern konsult från kommunens fastighetsavdelning.  
 
Barn- och utbildningsförvaltningen föreslår att barn- och utbildningsnämnden 
ianspråktar 200 ooo kronor av investeringspengarna för budgetperioden 2020–
2023 för att bekosta förstudien.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2022-01-16 

Beslutet skickas till 
Sektor samhällsservice 
Verksamhetschef förskola 
Verksamhetsekonom 
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§ 7   KPMG - Granskningsrapport för yttrande om 

kompetensförsörjning inom skola och förskola  
Dnr 2021-00231 

Beslut  
Sektor barn och lärande föreslår barn- och utbildningsnämnden att besluta om 
föreslagna åtgärder och rapportera dem till kommunstyrelsen. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
KPMG har på uppdrag av kommunens revisorer granskat Söderhamns kommuns 
arbete med kompetensförsörjning inom förskola och skola och vill nu att barn- 
och utbildningsnämnden yttrar sig och lyfter fram åtgärder för hur nämnden ska 
arbeta med kompetensförsörjningen framåt.  
 
Revisionsrapporten lyfter fram att barn- och utbildningsförvaltningens arbete 
med att säkra kompetensförsörjningen inom förskola och skola inte är tillräcklig 
och att den behöver stärkas för att möta kommande 
kompetensförsörjningsbehov. Nedan beskrivs hur detta arbete kommer att 
genomföras.  
 
I lärarnas avtal HÖK 21 är fokus på kompetensförsörjning av lärare och en 
partsgemensam grupp bestående av FC, HR-konsult och Lärarförbundet och 
Lärarnas riksförbund arbetat gemensamt med att ta fram en handlingsplan för 
Söderhamns kommun. Den kommer att samverkas under januari och februari för 
att beslutas om därefter. Detta helt enligt plan och avtal.  
 
Skolverket har tagit fram ett material för att arbeta med strategisk 
kompetensförsörjning som riktar sig till huvudmän och rektorer och är tänkt att 
inspirera och underlätta i det strategiska arbetet med kompetensförsörjning. 
Sektor barn och lärande arbetar med det materialet. I modellen ingår delarna: 
attrahera, rekrytera, introducera, kompetensutveckla, behålla och modellen 
följer det systematiska kvalitetsarbetets modell med inventering, analys, 
planering, genomförande och uppföljning. 
 
Revisionen pekar på svårigheter med en skolstruktur med många små enheter 
vilket ger en högre sårbarhet och svårigheter att rekrytera såväl lärare som 
rektorer. Sektor barn och lärande ser även bristande likvärdighet i utbildningen 
och har fått i uppdrag av barn- och utbildningsnämnden i deras 
utbildningspolitiska program att ta fram handlingsplaner och tidsätta de  
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Forts. § 7  
förändringar som behöver göras för att alla elever ska lyckas i kommunen. En 
första genomgång ska göras med nämnden under mars 2022.  
 
Granskningen fastslår att barn- och utbildningsnämnden bör följa upp och 
säkerställa arbetet med att minska sjukfrånvaron. Året innan pandemin startade 
påbörjade barn- och utbildningsförvaltningen ett arbete för att minska 
sjukfrånvaron. Rutiner för sjukanmälan skärptes och chef tar nu kontakt redan 
första sjukdag för att se om det finns något som arbetsgivaren kan göra för den 
sjuka medarbetaren. I slutet av 2019 såg vi en tydlig tendens till att sjukfrånvaron 
minskade. I och med pandemin har korttidsfrånvaron ökat och det tar vi som ett 
tecken på att vår personal följer de riktlinjer som gäller. I plan finns att den nya 
sektorn barn och lärande ska arbeta med Sunt arbetslivs metodstöd med start i 
januari 2023, detta i syfte att minska sjukfrånvaron. Inom 
omvårdnadsförvaltningen har en pilot genomförts med Sunt arbetslivs 
resursteam och Sektor barn och lärande kommer att jobba på liknande sätt.  
 
Inom Söderhamns kommun har två resurser anställts som ska stödja chefer i 
uppsökande rehabiliteringsstöd. De håller på att ta kontakt med alla chefer för 
att tillsammans utreda vilket behov av stöd respektive chef har. Detta arbete 
kommer att intensifieras under 2022 i syfte att minska sjukfrånvaron.  
 
Sektor barn och lärande rapporterar en gång per år, i mars, till nämnden om hur 
sjukfrånvaron inom nämndens ansvarsområde sett ut.  

Beslutsunderlag 
Granskningsrapport för yttrande av kompetensförsörjning inom skola och 

förskola, 2021-11-18 
Tjänsteutlåtande, 2022-01-14 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Kommunrevisionen 
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§ 8   KPMG Revisionsrapport - Granskning av 

arkivhantering  
Dnr 2021-00316 

Beslut  
Barn- och utbildningsnämnden godkänner och beslutar enligt barn- och 
utbildningsförvaltningens yttrande gällande KPMGS revisionsrapport om 
arkivhantering. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Söderhamns kommuns revisorer har via KPMG genomfört en granskning av 
kommunens arkivhantering. Uppdraget ingår i revisionsplanen för år 2021. Syftet 
med granskningen var att bedöma om kommunstyrelsen och samtliga nämnder 
har en ändamålsenlig arkivhantering. Utifrån granskningen rekommenderar 
revisionen kommunstyrelsen och samtliga nämnder att revidera 
arkivreglementet, ta fram verksamhetsspecifika informationshanteringsplaner, 
ta fram arkivbeskrivning och arkivförteckning i det fall de inte finns samt 
säkerställa att arkivmyndigheten genomför regelbundna tillsynsbesök hos 
nämnderna. Kommunens förtroendevalda revisorer har med anledning av denna 
rapport begärt kommunstyrelse och nämnder att lämna synpunkter avseende de 
rekommendationer och förslag som lyfts fram i revisionsrapporten. 

Beslutsunderlag 
KPMGS revisionsrapport ”Granskning av arkivhantering”, 2021-10-14  
Tjänsteutlåtande, 2021-12-22 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Kommunrevisionen 
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Barn- och utbildningsnämnden  

Sammanträdesdatum  

2022-01-26  

  
 
 
 
 
 

 

Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

§ 9   Gallringsframställan av inskannad analog 

handling  
Dnr 2021-00318 

Beslut  
Barn- och utbildningsförvaltningen föreslår barn- och utbildningsnämnden att 
besluta enligt Kommunstyrelsens beslut att 
- Att digital inkommen handling inte skrivs ut för arkivering från och 
med den 1 januari 2022, samt  
- Att inkommande analoga handlingar gallras efter inskanning i 
Ciceron eller Heroma från och med den 1 januari 2022, om inte den analoga 
handlingen måste bevaras enligt lag eller annan författning eller om andra 
omständigheter talar emot gallringen. Inkommande analog handling förvaras på 
anvisad plats kronologiskt och gallras efter en månad förutsatt att inkommande 
handling är inskannad i systemen och visuellt kontrollerad att originalet 
överensstämmer med det inskannade digitala originalet 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Den kommunala förvaltningen blir alltmer digitaliserad, vilket medför att 
myndigheter handlägger ärenden med hjälp av elektroniska handlingar. 
Myndigheter upprättar i stor utsträckning handlingar i elektroniskt skick redan 
från början och erbjuder ofta olika sätt för enskilda att lämna in handlingar i ett 
elektroniskt skick. Parallellt med det brukar myndigheterna ta emot och upprätta 
en del handlingar på papper. De handlingar som kommer in eller upprättas på 
papper kan skannas in, digitaliseras, vilket möjliggör en fortsatt elektronisk 
ärendehandläggning. Kommunstyrelseförvaltningen föreslår att 
kommunstyrelsen beslutar dels att handlingar som inkommer digitalt inte 
behöver skrivas ut för arkivering från och med den 1 januari 2021, dels att 
inkommande analoga handlingar gallras efter inskanning i systemet Ciceron från 
och med samma datum, om inte den analoga handlingen måste bevaras. 

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag 2021-11-23, § 318, Gallringframställan av inskannad analog 

handling 
Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteutlåtande, den 26 oktober 2021. 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Kommunrevisionen 
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Sammanträdesdatum  
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Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

§ 10   Beslutsattestanter 2019–2022  
Dnr 2018-00453 

Beslut  
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att utse beslutsattestanten Maria Lind 
och ersättare Margrét Gudmundsdóttir enligt framlagt förslag för 
ansvarskodsintervall 6040002 för perioden 2022-01-01—2022-12-31. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Barn- och utbildningsförvaltningen föreslår att barn- och utbildningsnämnden 
beslutar om beslutsattestanter och ersättare inom ansvarskodsintervall 
6000000–6099999 enligt nedanstående från och med 1 januari 2022. För övriga 
ansvarskoder fattar berörda nämnder beslut om beslutsattestanter och ersättare. 
 
Noteras att verksamhetschef förkortas VC och enhetschef förkortas EC i 
nedanstående förteckning. 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, 2022-01-14 

Beslutet skickas till 
Maria Lind  
Margrét Gudmundsdóttir 
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Sammanträdesdatum  
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Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

§ 11   Anmälan av delegationsbeslut 2022  
Dnr 2022–00011 

Beslut  
Barn- och utbildningsnämnden tar del av delegationsbesluten och fastställer 
dem. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Barn- och utbildningsnämnden delges delegationsbeslut som en 
sammanställning i listan nedan: 
 
Jan-Eric Berger, ordförande  
0.2 Beslut om att fortsätta med distansundervisning för årskurs 7–9 på 
Bergvikskolan.  BUN/2019/00306/600 
   
 Åsa Unger, förvaltningschef  
1.1.9 Prislista för ersättning till fritidshem 2022.
 BUN/2021/00268/049 
   
1.1.9 Prislista för ersättning till Söderhamns friskola/fritidshem 2022.
 BUN/2021/00287/049 
   
1.1.8 Prislista för ersättning till förskola 2022. BUN/2021/00266/049 
   
1.1.8 Prislista för ersättning till Bustrollets förskola 2022.
 BUN/2021/00278/049 
   
1.1.8 Prislista för ersättning till Hjärtats förskola 2022.
 BUN/2021/00279/049 
   
1.1.8 Prislista för ersättning till Mårdens förskola 2022.
 BUN/2021/00280/049 
   
1.1.8 Prislista för ersättning till Pusselbitens förskola 2022.
 BUN/2021/00281/049 
   
1.1.8 Prislista för ersättning till Skogsfrönas förskola 2022.
 BUN/2021/00282/049 
   
1.1.8 Prislista för ersättning till Skärgårdens förskola 2022.
 BUN/2021/00285/049 
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Barn- och utbildningsnämnden  

Sammanträdesdatum  

2022-01-26  

  
 
 
 
 
 

 

Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

Forts. § 11   
1.1.8 Prislista för ersättning till Stimmets förskola 2022.
 BUN/2021/00283/049 
   
1.1.8 Prislista för ersättning till Trädgårns förskola 2022.
 BUN/2021/00284/049 
   
1.1.8 Prislista för schablonersättning avseende asylsökande barn i 
förskola 2022.  BUN/2021/00273/049 
   
1.1.10 Prislista för ersättning till pedagogisk omsorg 2022.
 BUN/2021/00267/049 
   
1.1.10 Prislista för ersättning till firma Anette Andersson (Norrbybarnen) 
2022. BUN/2021/00291/049 
   
1.1.10 Prislista för ersättning till firma Ida Skoglund (Killevippen) 2022.
 BUN/2021/00292/049 
   
1.1.10 Prislista för ersättning till firma Mathilda Nilsson (Sjögläntan) 
2022. BUN/2021/00290/049 
   
1.2.14 Prislista för ersättning till förskoleklass 2022.
 BUN/2021/00269/049 
   
1.2.14 Prislista för ersättning till Söderhamns friskola/förskoleklass 2022.
 BUN/2021/00288/049 
   
1.2.20 Prislista för ersättning till Söderhamns friskola 2022.
 BUN/2021/00289/049 
   
1.2.20 Prislista för ersättning till grundskola 2022.
 BUN/2021/00273/049 
   
1.2.20 Prislista för ersättning till Engelska skolan 2022
 BUN/2021/00293/049 
   
1.2.20 Prislista för ersättning till Hamnaskolan 2022.
 BUN/2021/00286/049 
   
1.2.20 Prislista för ersättning till Lust & Lära 2022.
 BUN/2021/00294/049 
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Barn- och utbildningsnämnden  

Sammanträdesdatum  
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Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

Forts. § 11 
1.2.20 Prislista för ersättning till grundsärskola 2022.
 BUN/2021/00271/049 
   
1.2.20 Prislista avseende tilläggsbelopp för obligatorisk lovskola 2022.
 BUN/2021/00277/049 
   
1.2.20 Prislista avseende tilläggsbelopp för modersmålsundervisning 
2022. BUN/2021/00279/049 
   
1.2.20 Prislista för schablonersättning avseende asylsökande elever i 
förskoleklass och grundskola 2022. BUN/2021/00272/049 
   
1.2.20 Prislista för schablonersättning avseende nyanlända barn och 
elever med uppehållstillstånd 2022. BUN/2021/00274/049 
   
1.2.20 Prislista avseende tilläggsbelopp för särskilt stöd 2022.
 BUN/2021/00275/049 
   
 Maria Lind, skolskjutshandläggare  
1.2.27 Beslut om skolskjuts vid särskilda omständigheter – Beviljat
 BUN/2021/00227/623 
   
 Katarina Ceder, enhetschef  
3.4 Anställnings- och lönebeslut samt anställningsinformation.
 152016 
   
 Jenny Karlsson, rektor  
3.4 Anställnings- och lönebeslut samt anställningsinformation.
 401011 
 

Beslutsunderlag 
Rapport, 2022-01-04 
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Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

§ 12   Anmälan om inkomna skrivelser och 

protokollsutdrag 2022  
Dnr 2022–00012 

Beslut  
Barn- och utbildningsnämnden tar del av inkomna skrivelser och 
protokollsutdrag och lägger dem till handlingarna. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Barn- och utbildningsnämnden delges inkomna skrivelser och protokollsutdrag i 
sammanställningen enligt nedanstående: 
  
Kommunfullmäktige 
2021-11-29 § 329 Följdändringar i barn- och utbildningsnämndens reglemente 
av ny förvaltningsorganisation. BUN/2020/00205/003. 
  
2021-12-20 § 360 Begäran om entledigande – Ledamot i barn- och 
utbildningsnämnden. BUN/2019/00282/023.  
  
Barn- och utbildningsförvaltningen 
2021-12-02 Minnesanteckningar LOSAM – Ljusne och Sandarne förskolor. 
BUN/2021/00012/021 
  
Bygg- och miljöförvaltningen 
2021-12-27 Kontrollrapport livsmedelskontroll Café Ranchen. 
  
Skolverket 
2021-12-08 Statsbidrag till skolhuvudmän som inrättar karriärsteg för lärare 
för 2021/2022. BUN/2021/00256/047. 
  
2021-12-09 Statsbidrag för fortbildning av lärare för 2021. 
BUN/2021/00083/047. 
  
2019-12-12 Statsbidrag för mindre barngrupper i förskolan för 2018/2019. 
BUN/2018/00152/047. 
  
2018-11-29 Statsbidrag till skolhuvudmän som inrättar karriärsteg för lärare 
för 2018/2019. BUN/2018/00328/047. 
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Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

Forts. § 12 
 
2018-03-23 Statsbidrag till skolhuvudmän som inrättar karriärsteg för lärare 
för 2018/2019. BUN/2018/00328/047. 
  
2019-06-13 Statsbidrag till skolhuvudmän som inrättar karriärsteg för lärare 
för 2018/2019. BUN/2018/00328/047. 
  
2019-04-30 Statsbidrag för karriärtjänster VT 2018/2019. BUN/2018/00328/047. 
  
2019-11-14 Statsbidrag för undervisning under skollov för 2019. 
BUN/2019/00101/047. 
  
2021-07-01 Statsbidrag för fortbildning för specialpedagogik för 2020. 
BUN/2020/00069/047. 
  
2020-10-27 Statsbidrag för omsorg under kvällar, nätter och helger HT 2020. 
BUN/2020/00081/047. 
  
2020-12-01 Statsbidrag för omsorg under tid då förskola eller fritidshem inte 
erbjuds för 2020. BUN/2020/00081/047. 
  
2020-05-28 Statsbidrag för omsorg under tid då förskola eller fritidshem inte 
erbjuds för 2020. BUN/2020/00081/047. 
  
2020-10-27 Statsbidrag för omsorg under kvällar, nätter och helger HT 2020. 
BUN/2020/00081/047. 
  
2020-09-15 Statsbidrag ansökan om papperslösa barn. BUN/2020/00085/047. 
  
2020-10-29 Statsbidrag för barn som vistas i landet utan tillstånd för 2020. 
BUN/2020/00085/047. 
  
2020-01-15 Statsbidrag för papperslösa barn VT 2020. BUN/2020/00085/047. 
  
2020-06-11 Statsbidrag för mindre barngrupper i förskolan för 2020/2021. 
BUN/2020/00092/047 
  
2021-12-21 Statsbidrag för mindre barngrupper i förskolan för 2020/2021. 
BUN/2020/00092/047. 
  
Övriga 
2022-01-04 Tillgänglighetsrådet – 2021-12-07 
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Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

Forts. § 12 
 

Beslutsunderlag 
Rapport, 2022-01-04 
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Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

§ 13   Muntliga rapporter 2022  
Dnr 2022–00019 

Beslut  
Barn- och utbildningsnämnden tar del av rapporterna och lägger dem till 
handlingarna. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Muntliga rapporter lämnas över följande: 
 
• Covid-19 
Läget är bekymmersamt där det finns medarbetare som är hemma med sjuka 
barn, som själva är sjuka och som sitter i karantän. Det som är bekymmersamt är 
att bemanna enheterna. Rektorerna har fått i uppdrag att titta på hur det går att 
samverka för att kunna bemanna enheterna. Det är viktigt att ligga steget före. 
Äldreomsorgen flaggar för bemanningen och det finns en vädjan på intranätet att 
alla som har undersköterskeutbildning att anmäla sig för att kunna stötta upp 
bemanning vid behov, det är viktigt att vi samverkar och samarbetar.  
 
• Omorganisering 
Kommunen har en pågående omorganisering. Tereza Vanova Benke har anställts 
som verksamhetschef på Sektor barn och lärande. 
 
• Sammanträdesplan 
För kännedom så är det viktigt att uppmärksamma att presidieberedningen i 
april är den 19 april eftersom 18 april är en röddag. 
 
• Rektorer 
Arbetsgivaren informerar om pågående rekrytering av rektorer. Rektor Åsa Jääger 
på Norrtullskolan 7–9 slutar och börjar jobba i Bollnäs. Rektor Saulius Andrekus 
kommer sluta som rektor till Stentägtskolan. Rekryteringsannonsen som ligger 
ute i dagsläget är formulerad att den som söker tjänsten söker som rektor till 
Söderhamn kommun.  
 
• Skolinspektionens kvalitetsgranskning av Vågbroskolan 
Utifrån Skolinspektionens kvalitetsgranskning av Vågbroskolan har 
huvudmannen utvecklat en analys av innehållet av betygsättningen samt att 
huvudmannen ska initiera och stödja konkreta förslag på åtgärder av 
betygsättning. 
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Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

Forts. § 13 
 

Beslutsunderlag 
Rapport, 2022-01-14 
 


