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§ 10   Val av justerare  
Dnr 2022-00001 

Beslut  
Eva-Mai Mineur utses att tillsammans med ordföranden justera  
protokollet. 
 
Justeringen äger rum fredag den 25/2, kl. 15.00. Justeringen sker digitalt.  
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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§ 11   Godkännande av dagordning  

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att godkänna ärendelistan. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden föreslås godkänna upprättad ärendelista. 

Beslutsunderlag 
Ärendelista daterad 2022-02-21 
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§ 12   Ekonomisk redovisning  
Dnr 2022-00008 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Verksamhetsekonom Gunnel Ivarsson visar en enklare ekonomisk redovisning 
gällande försörjningsstöd och placeringskostnader.  
 
Försörjningsstödet för januari månad har en negativ avvikelse på minus 625.000 
kronor gentemot budget. Det är fler hushåll och medelutbetalningen är högre än 
januari 2021. 
 
När det gäller placeringskostnader så är de externa placeringskostnaderna 
335.000 kronor lägre än i januari 2021, trots att antalet placeringsdygn är fler. 
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§ 13   Budgetuppdatering 2023  
Dnr 2021-00075 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att godkänna beskrivningen av 
förändringar i verksamhet och ekonomi inför budgetuppdatering av år 2023.  
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
I september 2019 beslutade kommunfullmäktige om mål- och resursplan för 
perioden 2020-2023. Även om planen är antagen för de fyra åren kan det inträffa 
större förändringar i verksamhet eller ekonomi som behöver lyftas för politiskt 
ställningstagande i kommunfullmäktige. Detta ska i så fall göras vid varje års 
budgetuppdatering. 
 
Sett till det ansvar som socialtjänsten har till målgruppen vuxna missbrukare så 
finns det i dagsläget inte möjlighet att leva upp till lagstiftningens intentioner.  
Faktum är att i de arbetstyngdsmätningar som sker regelbundet på 
Vuxenenheten så ligger konstant medarbetarna på en hög nivå vilket ur ett 
arbetsmiljöperspektiv innebär en hög arbetsbelastning och de önskvärda 
utredningstiderna hålls inte vilket får en negativ påverkan på medborgare som 
söker eller är i behov av insatser. Väntetider uppstår som gör att den enskilde 
medborgaren som ansöker om insatser kan tappa motivation. Den sökande kan 
också bli i ett sämre skick i väntan på insats och i slutänden krävs då mer 
omfattande och kostsamma behandlingsinsatser. Med nuvarande 
arbetsbelastning är det svårt att behålla personal, vilket leder till att det inte  
blir en kontinuitet i handläggningen. Om enheten får till en kontinuitet ökar 
socialsekreterarnas erfarenhet av arbete med målgruppen, vilket ger en mer 
rättssäker handläggning och det erfarenheten visar är att det i sig minskar 
externa placeringar vilket i sin tur leder till lägre kostnader.  
 
Bedömt behov av förstärkning är 2,0 årsarbetare till Vuxenenheten vilket 
motsvarar en kostnad om 1 300 tkr per år.  

Beslutsunderlag 
- Intoxikationsdödlighet i Söderhamn - En registerstudie av narkotika- och 
   läkemedelsdödlighet i Söderhamns kommun. 
- FoU Välfärd. Aktualiseringar Vuxna. Gävleborgs län. Halvårsrapport 2021 
- Tjänsteutlåtande daterat 2022-02-17  

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 14   Habiliteringsersättning 2022  
Dnr 2022-00024 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att rekvirera hela det angivna 
beloppet som utlyses för 2022 samt rekvirerar de eventuellt extra medel som kan 
komma att bli aktuella. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämnden uppdrar åt förvaltningen att senast maj 
månads sammanträde återkomma med ett förslag på hur de eventuellt extra 
pengarna ska utbetalas.  
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Regeringen beslutade år 2018 att införa ett statligt bidrag för höjning, samt att 
sedan kunna bibehålla en höjd dagpenning, för personer med LSS-beslut om 
daglig verksamhet. Bidraget infördes 2018 och har sedan fortsatt under 2019, 
2020 samt 2021.  
 
När Arbetsmarknads- och socialnämnden senast behandlade frågan om 
statsbidragets utlysning var vid sammanträdet 2021-03-29. Vid sammanträdet 
beslutades om en höjning av dagpenningen med 45 kr/dag till 80 kr/dag för 
personer i den aktuella målgruppen.  
 
Nu är frågan åter igen aktuell varvid kommunförvaltningens ansvariga 
handläggare har varit i kontakt med Socialstyrelsens ansvariga utredare för 
frågan som uppger att statsbidraget för habiliteringsersättning kommer att lysas 
ut även för år 2022.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen förordnar beslutsalternativ 2 då det 
kommer till frågan om rekvireringsbelopp och ev. extra medel. Dvs.  att 
Arbetsmarknads- och socialnämnden rekvirerar hela det angiva beloppet som 
utlyses för 2022 men väljer att INTE rekvirera det de eventuella extra medel som 
kan komma att bli aktuella. Detta då det råder mycket stor osäkerhet om 
möjligheter och belopp samt att en högre ersättning jämnt fördelad under året 
och undvikande av en större utbetalning av resterande bidrag i december månad 
torde vara att föredra. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen förordnar att dagpenningen höjs med 
45kr/dag under förutsättning att utlysning av statsbidraget sker. 
 
     Forts. 
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Forts § 14 
 
Vidare förordar Arbetsmarknads- och socialförvaltningen att beslutet ska ersätta 
alla tidigare beslut i frågan och gälla under tiden 2022-01-01 – 2022-12-31 samt 
att beslutet kan komma att omprövas av Arbetsmarknads- och socialnämnden 
vid förändrade förhållanden.   

Yrkanden och förslag till beslut på sammanträdet 
Linda Elgestad (M), Eva-Mai Mineur (SD), Patric Rosenqvist (S) samt Camilla 
Jonsson (C) yrkar på beslutsalternativ 1, att Arbetsmarknads- och socialnämnden 
rekvirerar hela det angivna beloppet som utlyses för 2022 samt rekvirerar de 
eventuellt extra medel som kan komma att bli aktuella. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande daterat 2022-02-13 

Beslutet skickas till 
- Omvårdnadsnämnden 
- Jon Schöning, sektorchef VÄL 
- Ann-Catrine Norling, verksamhetschef VÄL 
- Ewa Engström, enhetschef SDV/VÄL 
- Jenny Jonsson, SDV/VÄL 
- Gunnel Ivarsson, verksamhetsekonom/STS 
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§ 15   Muntlig rapport - Utveckling av stöd på 

hemmaplan  
Dnr 2020-00076 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att ärendet utgår vid dagens 
sammanträde och kommer att tas upp på nästa nämnd. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Beslut togs i nämnden i april 2021 gällande en del åtgärder, utökade 
arbetsuppgifter på Familjeteamet, träningslägenheter samt rekrytering av 
familjehem.   
 
En lägesrapport skulle ha delgivits på nämnden idag.  
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§ 16   Muntlig rapport - Programmet Integration och 

Egen försörjning  
Dnr 2020-00125 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Bakgrund till detta är ett beslut i Kommunstyrelsen om koncernövergripande 
program Två koncernövergripande program med stora beröringspunkter startas 
och hålls samman med gemensam styrning; Integration och egenförsörjning 
samt Näringsliv och tillväxt.  
 
Ca 3.000 personer befinner sig idag i ett utanförskap, stor andel med 
underliggande psykisk och sociala hinder. Utöver dessa personer i utanförskap, 
så befinner sig idag drygt 2.000 personer i systemet med följande åtgärder: 
- Kommunal aktivitetsansvar 
- IM Programmet 
- Försörjningsstöd 
- Arbetsförmedlingen 
- SFI 
 
Tillgång och efterfrågan står långt ifrån varandra. 
”Hur kan det vara så många arbetslösa, när det är svårt för näringslivet att  
få folk” 
 
Programansvarig Ingrid Nyström redogör det aktuella läget gällde programmet 
för Integration och Egenförsörjning.  
 
 
 
 



SÖDERHAMNS 
KOMMUN 

 Sammanträdesprotokoll 12 (18) 

Arbetsmarknads- och socialnämnden  

Sammanträdesdatum  

2022-02-21  

  
 
 
 
 
 

 

Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

§ 17   Rapportering av ej verkställda beslut enligt 

SoL och LSS för år 2021  
Dnr 2021-00017 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden föreslår Kommunfullmäktige besluta att 
lägga redovisningen till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunerna har enligt socialtjänstlagen (SoL) och lagen om stöd-och service 
till vissa funktionshindrade (LSS), skyldighet att rapportera in gynnande beslut 
som inte verkställts inom tre månader från beslutsdatum. Från samma datum 
gäller även skyldighet att rapportera in avbrott i verkställigheten om beslutet 
inte verkställts på nytt inom tre månader från dagen för avbrottet. Rapportering 
ska ske en gång per kvartal till IVO (Inspektionen för vård och omsorg), till 
kommunfullmäktige, till Arbetsmarknads-och socialnämnden, samt kommunens 
revisorer. Denna gång sker rapport för fjärde kvartalet 2021. Arbetsmarknads- 
och socialförvaltningen har rapporterat till IVO via individrapporter. 
 
Sedan 1 januari 2019 ansvarar Omvårdnadsförvaltningen för att utreda behov av 
daglig verksamhet enligt LSS och daglig sysselsättning enligt SoL. Omvårdnads-
förvaltningen har ansvar för att rapportera ej verkställda beslut/avbruten 
verkställighet till IVO, avseende beslut som fattas av Omvårdnadsförvaltningen 
men verkställs av Arbetsmarknads- och socialförvaltningen.  
 
Det är ovisst hur IVO ser på avbrott i verkställighet till följd av Covid-19, gällande 
daglig verksamhet. Arbetsmarknads- och socialförvaltningen gör bedömningen 
att det med anledning av aktuell rapportering är en låg risk för sanktioner. Detta 
med tanke på att samtliga individer erbjudits kompenserande insatser. 
 
Verksamhetscontroller Anna Allebäck redogör för ärendet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande daterat 2022-01-31 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Kommunens revisorer 
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§ 18   Muntlig rapport - Kompetensförsörjning 

genom Äldreomsorgslyftet  
Dnr 2020-00072 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Äldreomsorgslyftet – Strategisk kompetensförsörjning för Söderhamns kommun. 
Startade under hösten 2020. Statsbidraget som beviljats från Socialstyrelsen har 
använts till utbildning för personal inom Omvårdnadsförvaltningen (nya sektor 
Välfärd) och Bemanningen.   
 
Drygt 70 personer har utbildat sig eller påbörjat utbildning till undersköterska 
under 2021. 
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§ 19   Tema - muntlig information om nämnden och 

organisationsförändringen  
Dnr 2022-00007 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Vid dagens sammanträde redogör tf förvaltningschef Anna-Lena Svedberg för 
ärendet, som också är en stående punkt på nämndens sammanträden framöver. 
  
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen upphör helt 28/2. Då ska alla 
verksamheter vara överflyttade i de nya sektorerna. Det har inte varit några 
ledningsgruppsträffar i år och det har varit kännbart att inte ha några 
stödfunktioner kvar i verksamheten.  
  
Arbetsmarknads- och socialnämnden kvarstår året ut och fokuset kommer att 
vara ”Rättssäkert ekonomiskt bistånd” och ”Utveckling av stöd på hemmaplan”. 
Nämnden fortsätter med ärendeberedning och det gäller att bevaka ärenden i de 
olika sektorerna som hör till nämndens ansvarsområden. Det gäller att fortsätta 
arbetet med fortsatt hög standard och kvalité året ut.  
 
Karina Nilsson kommer att fortsätta som nämndsekreterare och Anna-Lena 
Svedberg kommer fortsatt som t.f förvaltningschef vara kontaktperson gentemot 
nämnden och nämndens ordförande. Helen Lundholm kommer att vara 
verksamhetens representant på arbetsutskottet.  
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§ 20   Rapporter och delgivningar  
Dnr 2022-00006 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att godkänna rapporteringen och 
lägga informationen till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
En förteckning över inkomna skrivelser och följande handlingar har delgivits 
nämnden: 
- Beslut KF 2022-01-31, §§ 312, 315, 318 
- Tillgänglighetsrådets protokoll 2021-12-07 
- Postlista vecka 1 - 4 
 
Förvaltningschefens muntliga rapport 
Tillförordnad förvaltningschef Anna-Lena Svedberg redogör för arbetet i 
kommunen med desinformationskampanjen ”Hotbild mot socialtjänsten vid 
omhändertagande av barn”. Elin Ljung, Helen Lundholm, Tereza Vanova Benke 
har träffat kommunens säkerhetsansvarige Erik Björk och upprättat en risk- och 
sårbarhetsanalys. Man kommer genomföra särskild riskbedömning i alla ärenden 
där man bedömer att det kan bli ett omhändertagande. Det finns en viss oro i 
personalgruppen på enheten för Barn- och Unga. Verksamhetschefen på CFL för 
SFI utbildningen har adresserat en önskan om att få information direkt i 
elevgrupperna för att motverka desinformation. 
  
Verksamhetscontroller Anna Allenbäck redogör för en Lex Sarah anmälan på 
Familjehemsgruppen som upprättats under hösten. Anmälan är gjord till IVO. 
Den handlar om bristande uppföljning av insatser, bristande kontinuitet samt 
överföring av information mellan enheterna. En handlingsplan har upprättats 
med åtgärder. Återkoppling ska ske på nästa nämndssammanträde.  
 
Ordförarens muntliga rapport 
Ordförande Pär-Olov Stål berättar att Kommunfullmäktiges ordförande skickat 
ut ett brev om återgång efter pandemin. Kommunfullmäktige kommer att 
arrangeras fysiskt från mars månad. Arbetsmarknads- och socialnämnden ska 
återgå till fysiskt möte från och med mars månad.  
 



SÖDERHAMNS 
KOMMUN 

 Sammanträdesprotokoll 16 (18) 

Arbetsmarknads- och socialnämnden  

Sammanträdesdatum  

2022-02-21  

  
 
 
 
 
 

 

Detta protokoll är signerat digitalt och saknar därför underskrifter.  

 

§ 21   Protokoll  

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att lägga de presenterade 
protokollen till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Nedanstående protokoll har delgivits nämnden: 
ASN 2022-01-24 
AU 2022-02-07 
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§ 22   Redovisning av delegationsbeslut  

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av 
presenterade delegationsbeslut och lägga dem till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Samtliga delegationsbeslut fattade i verksamhetssystemet Procapita under 
tiden 2022-01-01 – 2022-12-31 delges nämnden. 
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§ 23   Domar och beslut  

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att domarna och besluten läggs 
till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Följande domar och beslut har inkommit: 
 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 4727-21 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 5626-21 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 66-22 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 148-22 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 185-22 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 187-22 

Beslutsunderlag 
För perioden inkomna domar och beslut 
 
 



 

Undertecknat av följande personer

Eva-Mai Kristina 
Mineur
E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2022-02-25 15:12:57

Transaktionsidentitet: D0B949D7BE2661B5FD27A0195AA0127AD5DB20DE27

PÄR-OLOF STÅL
E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2022-02-25 15:10:23

Transaktionsidentitet: 6DFC507B0F3BF69BF5FA46F61B52B468E358102F30

Åsa Karina Nilsson
E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2022-02-25 15:15:24

Transaktionsidentitet: 7BA6105BA7CA58317B2F995C8695F2B30807A0EE0C

Underskriftstjänst: Visma Federationstjänst
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