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Ersiittare
Kjell Englund (C) X
Carina Karlsson (C) X
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Mustafa Sido (S) X
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Maja Nordin (V) X
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Sammantiradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2020-04-27

§ 36
Godkdnnande av dagordning

Beslut
Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godkénna drendelistan.

Arendet

Namnden féreslas godkénna uppréttad drendelista.

Beslutsunderlag
Arendelista daterad 2020-04-27

Ordférandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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SODERHANMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

. . Sammantradesdatum
Arbetsmarknads- och socialndamnden 2020-04.27
§ 37 Dnr 2020-00012
Manadsrapport
Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att ldgga informationen till handlingarna.

Arendet

Det ekonomiska utfallet f6r Arbetsmarknads- och socialndmnden visar efter tre méanader
en negativ budgetavvikelse pa -8 860 tkr. Av detta avser -440 tkr budgetavvikelse for de
tva resultatenheterna Bemanning och Bilpool och -8 421 tkr 6vrig verksambhet. Det &r
framfor allt tre stora orsaker till att den negativa budgetavvikelsen redan efter tre manader
4r sa stor, samt att 4ven prognosen for heldret i nuldget bedoms till en negativ
budgetavvikelse med -24 565 tkr (varav -975 tkr avser resultatenheterna).

» Av de nédvindiga besparingsatgirderna pa 10 760 tkr for att komma ner i politiskt
beslutad ram har det under 4rets forsta ménader inte verkstillts nagra dtgérder, och
avvikelsen for perioden &r -2 690 tkr. Forvaltningen kan i dagslaget inte se att man sjélva
ska kunna effektivisera mer 4n de 1 400 tkr som beslutats i mal- och resursplanen varfor
arsprognosen #r en negativ avvikelse med -9 360 tkr.

» Forsorjningsstodet ligger pa en fortsatt mycket hog niva, antalet hushall med
forsorjningsstod 4r 1 genomsnitt 495 under forsta kvartalet 2020. Fjirde kvartalet 2019 var
genomsnittet 449 hushall och forsta kvartalet 2019 var genomsnittet 365 hushall. Mellan
forra arets tre sista manader och arets tre forsta har antalet hushall 6kat med i genomsnitt
46 st. Daremot har det genomsnittligt utbetalda beloppet per hushall minskat med ca

400 kr mellan sista kvartalet 2019 och forsta kvartalet 2020. Totalt utbetalt belopp forsta
kvartalet 2020 &r 11 890 tkr, att jamfora med 9 215 tkr motsvarande period 2019 och

11 585 tkr fjarde kvartalet 2019. Forvaltningens bedémning 4r att trots vidtagna och
planerade atgédrder kommer det 4nda att bli en negativ budgetavvikelse for helaret 2020
med 12 000 tkr f6r forsorjningsstodet.

« Externa placeringar av barn & unga har en negativ budgetavvikelse med -970 tkr for
innevarande period. Det var 9 pagéende placeringar i mars varav 3 i SiS-hem till en
kostnad av 7 400—7 500 kr per dygn. Arsprognosen &r att de externa
placeringskostnaderna for barn & unga 6verskrider budget med 500 tkr. Aven
skyddsplaceringar &r savil fler som till hgre dygnskostnader 4n budgeterat och har en
negativ avvikelse med -744 tkr for perioden. Hir &r rsprognosen att kostnaderna
overskrider budget med 1 500 tkr.

Verksamhetsekonom Gunnel Ivarsson redogor for drendet.

Beslutsunderlag

Manadsrapport, statistik frin Bemanning och Arbetsmarknadsenheten, Resultatrapport
Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Ekonomienheten
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

. . Sammantrddesdatum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 2020-04.07
§38 Dnr 2020-00008

Uppdatering av attest- och utanordningsreglemente

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimnden godkénner det uppdaterade forslaget till
beslutsattestanter, ersittare och utanordnare for Arbetsmarknads- och socialndmndens
verksamhetsomréaden att gélla fr o m 2020-05-01.

Arendet

Uppdatering:

» Tove Dagh har tagits bort som utanordningsattestant vid utbetalning av forsérjningsstod
via internetbank/forladdade kort.

Enligt géllande attest- och utanordningsreglemente ska varje ndmnd/styrelse utse
befattningar och/eller funktiondrer med ritt att attestera de ekonomiska transaktioner som
uppstar i verksamheten. Det har uppréttats ett forslag till beslutsattestanter med erséttare
samt utanordnare for arbetsmarknads- och socialférvaltningens verksamhetsomraden.

Utanordningsattestanter Procapita/ bankkonto 8344-4 3.341.518-3/ forladdat kort
(Preepaid card)

Enheten for ekonomiskt bistidnd handldgger utanordningar av forsorjningsstod via
verksamhetssystemet Procapita. Utanordningsattestant i Procapita har behorighet att

- Handldgga 6verforingen av den dagliga betalningsfilen

- Verkstilla utbetalningar via internetbanken

- Utfora utbetalningar via forladdat kort

Processen kréver ur sikerhetssynpunkt tva attestanter vid varje 6verforingstillfélle. Minst
en av dessa ska, i enlighet med den interna kontrollen, inte ha delegation att fatta beslut
om ekonomiskt bistdnd i Procapita. Arbetsmarknads- och socialndgmnden utser foljande
personer som utanordningsattestanter for indamalet som beskrivs; Karina Nilsson, Hakan
Einarsson, Angelica Spangberg-Soderberg, Anna-Lena Svedberg, Stefan Ellner, Karin
Baglien, Kerstin Andreasson, Malin Thurfjell samt Laila Nabb.

Forslag till beslut
Arbetsmarknads- och socialndmnden foreslas godkénna det uppdaterade forslaget till
beslutsattestanter, ersittare och utanordnare for Arbetsmarknads- och socialndgmndens

verksamhetsomrade att gélla fr o m 2020-05-01.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande daterat 2020-04-03
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

. . Sammantradesdatum
Arbetsmarknads- och socialndamnden 2020.04.27
§39 Dnr 2020-00028

Utbetalning av habiliteringsersattning vid Corona Covid -19

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden antar beslutsalternativ 1 med justering att beslutet
ska gélla utan retroaktivitet fram till och med sista juni 2020.

Att med anledning av Coronapandemin besluta att habiliteringserséttning ska betalas ut
till personer som #r beviljade daglig verksamhet enligt lagen om st6d och service till vissa
funktionshindrade, LSS eller jamlikt Socialtjénstlagen, SoL oavsett om de deltar i daglig
verksamhet eller inte. Beslutet ska gélla utan retroaktivitet fram till och med sista juni
2020.

Arendet

Vid Arbetsmarknads- och socialnimndens sammantrade 2020-03-23 stillde Carina
Karlsson (C) frigan om hur utbetalning av habiliteringsersittning hanteras vid sjukdom
eller om Daglig verksambhet sténger utifrén Corona Covid -19. Ndamnden beslutade vid
sammantridet att remittera drendet till Arbetsmarknads- och socialforvaltningen for
utredning om hur utbetalning av habiliteringsersittning hanteras vid Corona Covid -19.
Aterkoppling vid namndens sammantride i april, ASN 2020-03-23, §§ 33.

Arbetsmarknads- och socialforvaltningens yttrande

Daglig verksamhet riktar sig till personer i yrkesverksam alder som inte forvirvsarbetar
eller studerar. Den enskildes deltagande #r frivilligt och syftar till att hitta en meningsfull
sysselséttning, stimulans och gemenskap. Daglig verksamhet ska bidra till personlig
utveckling och frimja delaktighet i samhallet. Aktiviteter som av olika slag kan anpassas
efter den enskildes specifika behov. Daglig verksamhet ska inte uppfattas som en
anstillningsform och det 4r heller inte friga om ett avlonat arbete och syftet &r inte heller
att producera varor eller tjanster. Detta forhéllande rader oavsett om insatsen utges till den
enskilde med st6d av lagen som stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) eller
genom Socialtjanstlagen (SoL). Habiliteringserséttning 4r en erséttning som en person
som deltar i daglig verksamheten kan fa. Habiliteringserséttningen regleras inte i lag,
forordning eller foreskrift men &r ett sétt att stimulera den enskilde att delta i verksamhet.
Habiliteringsersattningen kan ocksa nyttjas for den eventuella merkostnad som
uppkommer med anledning av den enskildes deltagande i daglig verksamhet. I
Soderhamns kommun erhéaller den som beviljats och deltar i daglig verksamhet enligt
lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS) eller jamlikt socialtjdnstlagen
(SoL), habiliteringsersittning. I normalldget sé dr det cirka 130 personer som fér
habiliteringsersittning i S6derhamns kommun. De som deltar i daglig verksamhet med
stod av LSS- beslut far 80 kronor per dag och de som deltar med stéd av SoL-beslut far 45
kronor per dag. Flertalet viljer att betala sin lunch som de &ter vid den dagliga
verksamheten, med habiliteringserséttningen. Lunchen kostar 45 kronor per dag.
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

. . Sammaniradesdatum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2020-04.27

Arbetsmarknads- och socialndmndens verksamheter &r paverkade av den Coronapandemi
om pagar. Verksamheterna bedrivs dock fortfarande utan stérre inskrankningar men med
vissa verksamhetsanpassningar och med ndgot firre personal. Nér det giller Séderhamns
dagliga verksamhet, SDV har en arbetsgrupp mellan ASN och ON tillskapats med
anledning av Corona/Covid-19. Arbetsgruppen bestér av representanter frdn
omvardnadsforvaltningen i form av verksamhetscheferna for funktionshindersomsorgen
och myndighetsenheten samt kommunens medicinskt ansvariga sjukskdterska, MAS.
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen representeras av enhetschefen for den dagliga
verksamheten samt bitridande forvaltningschefen. En av huvudfrdgorna i arbetsgruppen
har varit att diskutera Soderhamns dagliga verksamhet, SDV och hur vi pé biésta sitt kan
folja folkhilsomyndighetens uppmaningar och rekommendationer sérskilt nér det kommer
till att skydda vara riskgrupper, dvs de dldre men ocksa for att minska den generella
smittspridningen. Nir det giller ansvaret for SDV, avilar myndighetsutévningen ON och
verkstilligheten ASN. Dvs. ON utreder och beslutar om insatser som sedan verkstélls i de
dagliga verksamheterna inom ASN. I dag finns det cirka 160 personer som &r beviljade
daglig verksamhet enligt lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS) och
Socialtjanstlagen (SoL). Av dessa dr det drygt 80 procent som har andra insatser enligt
SoL/LSS/LASS (personlig assistans) via fraimst ON.

Beslutade verksamhetsanpassningar, SDV

Nir det kommer till omvardnadsforvaltningens boenden enligt LSS sa finns det
boendeformer som hyser ett antal personer som 4r 70 &r och &ldre. Boendeformen
gruppbostad innebdr att ett relativt fital, antal personer (4-5 personer) bor i mycket direkt
nérhet till varandra. Enligt arbetsgruppens gemensamma bedémning finns ett behov av att
personer som i 6vrigt bor i de boendena inte deltar i daglig verksamhet. Det for att
begrinsa smittspridningen av Covid-19. I dagslaget s& handlar det om cirka 15-20
personer som nu fir avbrott i sin verkstéllighet av daglig verksamhet. Férutom ovan
beskrivna atgirder pagar fortlopande ett arbete inom den dagliga verksamheten dédr man
ser 6ver organisation mm Dvs. hur uppritthaller man ett bra avstand mellan deltagarna pa
daglig verksamhet i det rumsliga arbetet, efterlevnad av god handhygien, matsituationer, -
forflyttningar, fler uteaktiviteter mm. Samtliga avbrott i verkstalligheten ska rapporteras
till Inspektionen for vard och omsorg, IVO. Coronapandemin ger inte utrymme for
undantag och rapporteringen giller alla avbrott oavsett om man har andra insatser eller
inte. Det 4r mycket ingripande i en persons liv att besluta om en sddan verksamhets-
inskriinkning som ovan beskrivs. Sett ut ett perspektiv dir brukarnas sékerhet och hilsa
gér i forsta hand sa finns skil att inte f6lja regelverket om den réttighet som ett beslut
enligt lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS) eller jamlikt
socialtjinstlagen (SoL), innebér. Med anledning av beslutet som fattats om
verksamhetsinskrinkning 4r det som sagt viktigt att virna om de enskildas behov.
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har sett 6ver de enskilda personernas behov och
erbjuder kompenserande insatser utifran de individuella behoven. Det sker i samrdd med
omvardnadsforvaltningen. Ett beslut av den hir karaktéren innebdr vidare att det kan bli
en okad arbetstyngd pa de gruppbostider som &r berérda. I och med att det minskar med
antalet personer i daglig verksamhet s& kan en dverflyttning av personal mellan ASN och
ON bli nédviindig. Den dagliga verksamhet som bedrivs pa Staffangymnasiet (caf€) har
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Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2020-04-27

med anledningen av skolstingningen ocksa tillfélligt avvecklats. Den dagliga
verksamheten pa Enrisets servicehus (kiosk) har dven den tillfélligt avvecklats. Det da den
drivs i ett dldreboende dir de flesta som bor 4r 70 ar eller dldre. For 6vrigt bevakar vi
noga de rekommendationer och beslut som kommer frén ansvariga myndigheter och &r
beredda att stilla om ytterligare i verksamheten. Lopande risk- och konsekvensanalys med
handlingsplan for verksamheten &r upprittad. Den uppdateras vid foréndrat lige och vid
behov. Hur utvecklingen sker géllande Coronapandemin och smittspridningen f6ljs
mycket nogsamt.

Ligesbeskrivning 2020-04-24

Sjuktal hos vara brukare? cirka 5-10 %, ingen mérkbar dkning.

Brukare som stannar hemma pa grund av symtom: cirka 5 %, nagot hogre 4n vanligt.
(Informerar om att man inte ska komma till daglig verksamhet om man har
forkylningssymtom)

Brukare som stannar hemma av oro for att bli sjuk i Covid-19: cirka 10 %, flera som bor
hemma hos anhoriga har valt att inte delta i daglig verksamhet.

Annan brukarfranvaro som gér att hirleda till Covid-19: cirka 5 %, bl.a. en hel
gruppbostad dér brukarna valt att stanna hemma trots ingen boende som &r 70 &r eller
dldre.

Den sammantagna brukarfranvaron &r cirka 25-30 %.

Andra nirliggande kommuner

Ungefir hiften av alla kommuner i lénet har sina dagliga verksamheter ppna. Kélla:
Sveriges radio P4 Gévleborg

Avstimning 2020-04-24, Kommunerna Sandviken, Ovanaker, Bollnés samt S6derhamn
har sina dagliga verksamheten igéng, vissa som Soderhamns kommun med
verksamhetsanpassningar.

Kommunerna Givle, Sandviken, Hudiksvall och Ljusdal betalar ut habiliteringserséttning
trots att brukarna inte deltar i daglig verksambhet.

Forslag till beslut

Beslutsalternativ 1

Att med anledning av Coronapandemin besluta att habiliteringsersittning ska betalas ut
till personer som #r beviljade daglig verksamhet enligt lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade, LSS eller jamlikt Socialtjénstlagen, SoL oavsett om de deltar i daglig
verksambhet eller inte. Beslutet ska gilla utan retroaktivitet fram till och med sista
september 2020.

Beslutsalternativ 2

Att besluta att habiliteringsersittning betalas ut pa sedvanligt sétt. Det vill sdga nér en
person ir beviljad och deltar i daglig verksamhet enligt lagen om stod och service till
vissa funktionshindrade, LSS eller jamlikt Socialtjénstlagen, SoL erhélls
habiliteringsersittning med fortsatt mojlighet att betala sin lunch med
habiliteringsersdttningen.

Ordforandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2020-04-27

Beslutsalternativ 3

Att med anledning av Coronapandemin besluta att habiliteringserséttning betalas ut p
sedvanligt sitt. Det vill sdga nér en person dr beviljad och deltar i daglig verksamhet
enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade, LSS eller jamlikt
Socialtjanstlagen, SoL erhalls habiliteringserséttning med fortsatt méjlighet att betala
lunch med habiliteringserséttningen. I de ligen som arbetsmarknads- och socialndmnden
eller forvaltningen beslutat om verksamhetsinskrédnkningar som gor att den enskilde inte
kan delta i sin ordinarie dagliga verksamhet betalas habiliteringsersittning ut till den
enskilde trots att den inte deltagit i daglig verksamhet. Beslutet ska gélla utan
retroaktivitet fram till och med sista september 2020.

Beslutsalternativ 4

Att med anledning av Coronapandemin besluta att habiliteringserséttning betalas ut pa
sedvanligt sitt. Det vill séga nir en person dr beviljad och deltar i daglig verksamhet
enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade, LSS eller jamlikt
Socialtjinstlagen, SoL erhélls habiliteringserséttning med fortsatt mojlighet att betala
lunch med habiliteringsersittningen. I de ligen som arbetsmarknads- och socialndmnden
eller forvaltningen beslutat om verksamhetsinskrankningar som gor att den enskilde inte
kan delta i sin ordinarie dagliga verksamhet betalas habiliteringsersattning inte ut. Det
finns juridiskt fog att besluta att en enskild person som inte deltar i daglig verksamhet
utan visats i hemmet med andra kompenserande insatser inte har ratt till
habiliteringsersittning. Detta d& syftet med habiliteringserséttning 4r att stimulera den
enskilde att delta i daglig verksamhet samt att ersittningen kan nyttjas for den eventuella
merkostnad som uppkommer med anledning av den enskildes deltagande. Dessa
merkostnader uteblir d4 den enskilde inte deltar i daglig verksambet.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen forordar beslutsalternativ 4

Bitradande forvaltningschef Anna-Lena Svedberg redogor for drendet.

Ordforande Par-Olof Stél (C) begir ajournering. Sammantridet ajourneras i 5 minuter och
dérefter ytterligare 15 minuter.

Forslag till beslut pa sammantradet
Eva-Mai Mineur Tynong (SD) foreslar ndmnden att anta beslutsalternativ 1 med justering
att beslutet ska gilla utan retroaktivitet fram till och med sista juni 2020.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2020-04-26

Beslutet skickas till

Daniel Caldeman

P4 grund av jdv deltar inte Carina Karlsson (C) vid handldggningen av drendet.
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. . Sammantradesdatum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 0020.04.27
§ 40 Dar 2019-00098

Muntlig aterrapport - Uppdrag om ett rattssakert ekonomiskt
bistand som ska minska utanférskapet

Beslut
Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ldgga informationen till handlingama.

Arendet

Kommunfullmiktige beslutade 2018-11-26 att uppdra till arbetsmarknads- och
socialndmnden att i samrad med kommunstyrelsen ta fram beslutsunderlag for att skdrpa
forsorjningsstodsreglerna med den s.k. Solnamodellen som forebild. 2019-09-02 beslutade
Kommunfullmaktige att uppdra till arbetsmarknads- och socialndmnden att minska
kostnaderna for forsorjningsstédet genom mer aktiv matchning av personer inom
forsorjningsstddet till arbete och egen forsorjning. Arbetsmarknads- och socialndmnden
beslutade som en del av ovanstaende, 2019-09-30 att uppdra till forvaltningen att paborja
ett utredande arbete 1 syfte att utveckla verksamhet inom omraden; hembesok, jobbcoach
istéllet for socialsekreterare, motprestation vid bidragstagande, fortroendeldkare,
digitalisering och boendefragan. Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutade
2020-02-24, § 14 att godkinna forvaltningens yttrande till kommunfullméktige och
uppdrog vidare till forvaltningen att utveckla/utreda samt implementera i enighet med
uppdragets intention och kontinuerligt terrapportera utvecklingen. Sédan aterrapport
lamnas vid dagens sammantréde.

Verksamhetschef Malin Thurfjell redogor for drendet och visar ett bildspel. Bildspelet
skickas ut till ndimndens ledaméter och erséttare.

Maja Nordin (V) undrar om normen for férsorjningsstdd justerats for familjer med
hemmavarande gymnasieelever som studerar pa distans utifrdn 6kade matkostnader vid
Covid -19. Det har kommit riktlinjer géllande grundskolan men inte for gymnasiet. Ingen
anstkan har inkommit i nuléget.
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

. . Sammantradesdatum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2020.04.27
§ 41 Dnr 2020-00018

Tema - muntlig information om hur man arbetar med en person i
missbruk

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ldgga informationen till handlingarna.

Arendet

Némnden far muntlig redovisning vid varje sammantréde inom olika omraden av
nimndens verksamhet. Vid dagens sammantriade ldmnas information om hur
forvaltningen arbetar med en vuxen person i missbruk.

Specialistsocionom Anna-Maria Berglund redogor for drendet.
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

. . Sammantradesdatum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 0020.04.27
§ 42 Dnr 2020-00019

Rapporter och delgivningar

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att godkénna rapporteringen och ligga
informationen till handlingarna.

Arendet

En forteckning &ver inkomna skrivelser och foljande handlingar har delgivits ndmnden:
- Beslut KS 2020-03-10, § 44, Delegationsordning for kommunstyrelsen

- Protokoll FOSAM 2020-03-17

Forvaltningschefens muntliga rapport

- Orosanmilningar for barn och unga har 6kat dramatiskt och néstan dubblerats. Okningen

4r inte kopplad till Covid -19 och det sker en 6kning i hela landet. Vid analys av forsta

kvartalet 2020 framkom att det finns behov av att rekrytera socialsekreterare for att klara

okad mingd drenden. Fortsatta analyser kommer att goras kring vad Skningen beror pé.

Skyddsbedomning gérs for att ha kontroll p& det mest akuta. Resurser har tillfilligt

omfordelats inom forvaltningen men det finns behov av en mer langsiktig 16sning.

Kommunchef och ASN ordférande har informerats. Fack och skyddsombud har fatt

signaler om att arbetsbelastningen &r for hog. ASN har gatt ut till andra forvaltningar for

att se om det finns nidgon socionom eller likvérdig resurs som kan avvaras.

- Covid -19. Koncernledningsgruppen genomfdr méten varannan dag for att folja

utvecklingen. Framéat kommer méten att ske tva dagar i veckan. ASN ledningsgrupp och

méten med enhetschefer sker 16pande for uppfoljning och information till medarbetare.

- Verksamhetschef Johnny Bjersander har sagt upp sig. Forvaltningsledningen har valt att

fordela hans arbetsuppgifter mellan befintliga chefer. Den tillfélliga omf6rdelningen

planeras att fortga till 2020-12-31. Risk- och konsekvensanalys kommer att presenteras

for fackliga parter imorgon.

- Vid namnden i juni presenteras en ny manadsrapport som tas fram i det nya

beslutstodssystemet Hypergene.

Ordforandes muntliga rapport

- Vid fullmaktiges sammantride ikvéll tas drende upp om att kunna begrinsa médten och
distansdeltagande m.m. vid extraordinér héndelse.

Vice ordforandes muntliga rapport

- Linda Elgestad deltog i webbsindning forra veckan tillsammans med ASN

ledningsgrupp kring “Juridik inom socialtjansten”. Framkom bland annat att socialtjénsten

har kvar alla sina skyldigheter trots Covid -19.

Beslutsunderiag

Forteckning dver inkomna skrivelser och muntlig rapport
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

b . . Sammantradesdatum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2020.04.27

§43
Protokoll

Beslut
Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ldgga de presenterade protokollen till
handlingarna.

Arendet

Nedanstaende protokoll har delgivits nimnden:

AU 2020-04-06
ASN 2020-03-23
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2020-04-27

§ 44
Domar och beslut

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att domarna och besluten ldggs till
handlingarna.

Arendet

Foéljande domar och beslut har inkommit:
Forvaltningsrétten i Falun Mal nr 5777-19
Forvaltningsrétten i Falun Mal nr 570-20
Forvaltningsritten i Falun Mal nr 821-20
Forvaltningsrétten i Falun Mal nr 1177-20
Beslutsunderlag

For perioden inkomna domar och beslut
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SODERHAMNS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Arbetsmarknads- och socialndimnden 2020-04-27

§ 45
Redovisning av delegationsbeslut
Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godkénna redovisningen av presenterade
delegationsbeslut och ligga dem till handlingarna.

Arendet

Samtliga delegationsbeslut fattade i verksamhetssystemet Procapita under tiden
2020-03-01 — 2020-03-31 samt personaldrenden under tiden 2020-03-01 — 2020-03-31

delges ndmnden.

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut for perioden

17(17)

Ordférandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande




