: ; Sammantradesprotokoll 1(15)

SODERHAMNS
KOMMUN

Arbetsmarknads- och socialnamnden

Sammantridesdatum 2022-10-24
Paragrafer 88 96 - 107
Plats och tid Radhuset, Fullmiaktigesalen,

kl. 09:00 —12:00

Beslutande Se narvarolista, sid 2

Justeringsdag 2022-10-28, kl. 15:30

Tid for anslag 2022-10-28 — 2022-11-18

Par-Olof Stal, ordférande Karina Nilsson, sekreterare

Agneta Grehn, justerare

Detta protokoll ar digitalt signerat och saknar darfér underskrifter.

Séderhamns kommun Telefon Organisationsnr soderhamn.se
826 80 Soderhamn 0270-750 00 212000-2353



Sammantradesprotokoll 2(15)
Arbetsmarknads- och socialndmnden

Sammantradesdatum

. 2022-10-24
SODERHAMNS

KOMMUN

Narvarolista och omrostningsprotokoll

LEDAMOTER NARVARO OMROSTNINGSPROTOKOLL

TJG | EJTJG

Pér-Olof Stal (C)

>

Camilla Jonsson (C)
Ersiattare Frida Stél (C)

Lennart Andersson (C)

Linda Elgestad (M)

<R

Jan Nilsson (KD)

Maria Lind (S)
Ersittare Mustafa Sido (S)

Patric Rosengvist (S)

Ida Viberg (S)

Agneta Grehn (V)

DR X X4

Rino Hedblom (SD)

Lucas Dunderberg (SD)
Ersittare Hans Blom (L)

o

Antal 11

ERSATTARE NARVARO NOTERINGAR

TjG | EJTJG

Mikael Krantz (C)

Helena Torstensson (C)

Vakant (C)

Frida Stal (M) X

Hans Blom (L) X

Kim Tjernberg (S)

Mustafa Sido (S) X

Mats Eriksson (S)

Maja Nordin (V)

Elisabet Brolin (SD)

Jerry Andersson (SD)

Nirvaro pa plats markeras med X, nirvaro pa distans markeras med D

OVRIGA NARVARANDE PARAGRAFER
Anna-Lena Svedberg tf forvaltningschef

Karina Nilsson, namndsekreterare

Gunnel Ivarsson, verksamhetsekonom
Malin Thurfjell, verksamhetschef
Annike Devintiér, enhetschef §8 96 - 100

Martina Lindvérn, verksamhetsnira utredare | 88 96 - 100

Tomas Christell, verksamhetscontroller §100

Erik Onelius, utredare §8100 - 107
Camilla Furustrom, social ansvarig §101
samordnare

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 3(15)
Arbetsmarknads- och socialnédmnden
x Sammantradesdatum
SODERHAMNS 2022-10-24

KOMMUN
Innehallsforteckning
8 96 VAl AV JUSTEIATE.c.coueuiueiretrieteieteicte ettt ettt ettt s et se e st e seses 4
§ 97 Godkidnnande av dagordning .......cccccceeceeerereenierentnenteenteenteesseeeseeesesee e enes 5
§ 98 Forenklad maAnadsrapport.....ccc e ereerereerinientnentnerteerteesee et ee s 6
§ 99 Muntlig rapport - ett rattssikert ek bistdnd som ska minska utanférskapet
§ 100 Rapport - Utveckling av stdd pa hemmaplan........cccecceeeeencnencnencncnncnennnes 8
§ 101 Rapportering av ej verkstéllda beslut enligt SoL och LSS f6r kvartal 2, 2022 9
§ 102 Investering Knutpunktens dagliga verksamhet......ccccceuveeeeveenccnencnrencnnencne. 10
§ 103 Rapporter 0ch delgivNingar........ccoceveeviruerinienineninerteerteeste et see s 11
8104 PIrOLOKOIL...oiuiiiiieieieeictetetcte sttt ettt sae st st et se s s saassessenes 12
§ 105 Redovisning av delegationsbeslut ........couevevererererirenieeneneneeenteeseeesseeeeenene 13
8106 DOmMAr OCh DESIUL .ttt ae e s 14
§ 107 OVIIGU ueuruerririeeeieieieireeee ettt ettt sttt s s st st s s s s s s s e s asssssssssens 15

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 4 (15)

Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

. 2022-10-24
SODERHAMNS
KOMMUN
8 96 Val av justerare
Dnr 2022-00001
Beslut
Agneta Grehn utses att tillsammans med ordféranden justera
protokollet.

Justeringen dger rum 2022-10-28, kl. 15:30. Justeringen sker digitalt.

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 5(15)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum
) 2022-10-24
SODERHAMNS
KOMMUN

8 97 Godkannande av dagordning

Beslut
Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godkinna drendelistan.

Sammanfattning av arendet

Nimnden foreslas godkanna uppréttad drendelista.

Beslutsunderlag

Arendelista daterad 2022-10-24

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 6 (15)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

. 2022-10-24
SODERHAMNS

KOMMUN

§ 98 Forenklad manadsrapport

Dnr 2022-00008

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ligga informationen
till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Det aligger ndmnder/styrelse och bolagsstyrelser att fortlépande under aret folja
och analysera att verksamheten foljer givna mal och riktlinjer savil som
ekonomiskt utfall. Uppkomna och befarade avvikelser skall atgirdas. vid
befarade ekonomiska avvikelser skall verksamheten anpassas till det ekonomiska
utrymmet. Uppf6ljning av verksamheterna sker kontinuerligt avseende ekonomi,
prestationer och kvalitet. Nimnder/styrelse och bolagsstyrelser skall varje
manad uppritta och behandla en ekonomisk uppfoljningsrapport (férutom
januari, juni, juli och december).

Verksamhetsekonom Gunnel Ivarsson redogér det ekonomiska laget
per 2022-09-30. Helarsprognosen ar minus 9 miljoner. De stdrsta minusposterna
ar det ekonomiska bistdndet samt insatser for barn och unga.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande daterat 2022-10-17
Resultatrapport september
Uppfdljning placeringar
Uppfdljning forsérjningsstod
Timmar- och arsarbetare 2022
Statistik AME 2022-09

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen for kinnedom

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 7 (15)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-10-24
SODERHAMNS
KOMMUN

8 99 Muntlig rapport - ett rattssakert ekonomiskt
bistand som ska minska utanforskapet

Dnr 2019-00098

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ligga informationen
till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmiktige beslutade 2018-11-26 att uppdra till Arbetsmarknads- och
socialndmnden att i samrad med kommunstyrelsen ta fram beslutsunderlag for
att skdrpa forsorjningsstodsreglerna med den s.k. Solnamodellen som férebild.
2019-09-02 beslutade Kommunfullméktige att uppdra till Arbetsmarknads- och
socialndmnden att minska kostnaderna for forsorjningsstod genom mer aktiv
matchning av personer inom forsorjningsstodet till arbete och egen férsérjning.
Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutade som en del av ovanstaende,
2019-09-30 att uppdra till forvaltningen att paborja ett utredande arbete i syfte
att utveckla verksamhet inom omraden; hembesok, jobbcoach i stéllet for
socialsekreterare, motprestation vid bidragstagande, fértroendelékare,
digitalisering och boendefragan.

Verksamhetscheferna Anna-Lena Svedberg och Malin Thurfjell redovisar pa
dagens sammantride.

Handlingsplan f6r Forsorjningsenheten:

- Jobba med att identifiera inflodet

- Jobba vidare med "kvarstannarna"

- Identifiera atervindarna

- Se pa uppdraget samt jobba med digitala processer

Handlingsplan f6r Arbetsmarknadsenheten

- Utveckla flodet med Arbetsférmedlingen

- Hitta kvalitativa och utvecklande arbetsuppgifter for deltagarna
- Utveckla flodet med det privata niringslivet

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande daterat 2022-10-17
Power-point presentation daterad 2022-10-24

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 8(15)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-10-24
SODERHAMNS
KOMMUN

§ 100 Rapport - Utveckling av stéd pa hemmaplan

Dnr 2020-00076

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmndens beslutar att lagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutade 2021-04-26, § 42,

- Utoka bemanningen pa Familjeteamet utifran behov av intensivstod samt
erbjuda handledning till familjehemmen i kommunens regi som har placerade
barn/ungdomar.

- Rekrytera fler familjehem

- Utveckla eftervarden genom insatsen ”traningslidgenheter”.

En kontinuerlig dterrapport om utvecklingen till nimnden vid vartannat
sammantrade. Vid dagens sammantride redovisas en utforligare rapport med
utvirdering av arbetet som péagar.

Inom denna utvirdering framkommer det att inférandet av verksamhets-
forandringarna har flera olika aspekter. En del ar att de verksamhetsférandringar
som har inforts och arbetats med, bdde gentemot familjehem och klienter i
Oppenvarden, har gjorts med en grund i en god vilja och en tanke om att gora det
béttre for vira kommunmedborgare. En annan del 4r att det har saknats en
implementeringsplan som beskrivit hela forloppet f6r hur dessa verksamhets-
forandringar skulle ga till.

De familjehem som har tagit del av det utdkade stodet har varit vildigt néjda och
det finns de familjehem som har deltagit fran starten och som fortfarande deltar.

Den nuvarande organisationen har uppmarksammat en del av dessa
utvecklingsomraden och fortsatt att arbeta med utvecklingen av det utokade
stodet pd hemmaplan. Det som framst skett det senaste halvaret har handlat om
att arbeta med att forbattra samarbetet mellan familjebehandlarna och
socialsekreterarna samt tydliggora roller och ansvarsférdelning.

Beslutsunderlag

Rapport - Utvdrdering av utveckling av stdd pa hemmaplan daterad 2022-09-30.

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 9(15)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

. 2022-10-24
SODERHAMNS

KOMMUN

8 101 Rapportering av ej verkstallda beslut enligt
SoL och LSS for ar 2022, kvartal 2

Dnr 2022-00011

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden foreslér Kommunfullmiktige besluta att
lagga redovisningen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunerna har enligt socialtjdnstlagen (SoL) och lagen om stéd-och service
till vissa funktionshindrade (LSS), skyldighet att rapportera in gynnande beslut
som inte verkstéllts inom tre ménader fran beslutsdatum. Fran samma datum
giller aven skyldighet att rapportera in avbrott i verkstalligheten om beslutet
inte verkstillts pa nytt inom tre ménader fran dagen for avbrottet. Rapportering
ska ske en gang per kvartal till IVO (inspektionen f6r vard och omsorg), till
kommunfullmaiktige, till Arbetsmarknads-och socialndmnden, samt kommunens
revisorer.

Arbetet med att rapportera ej verkstillda beslut/avbruten verkstillighet enligt
SoL och LSS till IVO ligger pa Sektor Valfard utifran den nya sektorsindelningen
och resursfordelning. Denna rapportering avser kvartal 2, 2022.

Beddmning 4r att kommunen inte riskerar sirskild avgift (sanktionsavgift)
avseende daglig verksamhet eller daglig sysselséttning avseende sju av besluten,
da de dessa personer inte medverkar till verkstéllighet av beslutet alternativt
viljer att stanna hemma. Alla fatt skiliga erbjudanden och sjdlva valt att tacka
nej till verksamheten. Bedomning ar att kommunen kan riskera sarskild avgift
(sanktionsavgift) avseende daglig verksamhet eller daglig sysselsittning
avseende tva av besluten, dér de enskilda fatt vinta oskiligt lange pa att fa
besluten verkstallda.

Camilla Furustrom, Socialt ansvarig samordnare & LOV samordnare redogor for
arendet.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande daterat 2022-07-05

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 10 (15)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

. 2022-10-24
SODERHAMNS

KOMMUN

8 102 Investering Knutpunktens dagliga
verksamhet

Dnr 2022-00045

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att investera 218 tkr f6r ink6ép av
inventarier till knutpunktens dagliga verksamhet, investeringen hanteras inom
den arliga investeringsmiljon som nimnden férfogar.

Sammanfattning av arendet

Knutpunktens dagliga verksamhet ar i behov av omfattande renoveringar samt
miljéanpassningar. Daribland behover verksamheten inférskaffa nya inventarier
for att pa basta sitt kunna skapa forutsattningar for meningsfull och attraktiv
sysselsattning.

Vid bifall till féreslaget beslut kommer kunder inom daglig verksamhet erbjudas
en battre och mer tillginglig miljo med syfte att pa ett battre satt kunna
tillgodoses mélsattning med verksamhet.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande daterat 2022-10-13
Offert
Kalkyl for investering

Beslutet skickas till
SDV

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 11(15)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-10-24
SODERHAMNS
KOMMUN

8 103 Rapporter och delgivningar

Dnr 2022-00006

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godkénna rapporteringen och
lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

En forteckning 6ver inkomna skrivelser och féljande handlingar har delgivits
namnden:

- Beslut KF 2022-08-29, §8 179 - 186, 189

- Tillganglighetsradets protokoll 2022-09-13

Forvaltningschefens muntliga rapport

Tf férvaltningschef Anna-Lena Svedberg beréttar att hon jobbar med en
genomgang av akuta beslut, som maste kunna tas i respektive sektor innan de
nya nidmnderna ir i gdng och har konstituerat sig.

Hon gor ocksa en 6versyn av pagdende uppdrag som man behover ta hansyn till
vid 6vergangen.

Ordférarens muntliga rapport
Ordforande Par-Olof Stil redovisar statistik over att antalet ordforandebeslut har
Okat drastiskt.

Han berittar ocksd om regeringens Tidoavtal. Det kommer att stilla storre krav
pa socialtjansten. Socialtjdnsten nidmns pa 19 stéllen i avtalet. Bland annat

24 timmarsservice, 6kad samverkan mellan myndigheter, samlokalisering med
Polisen etc.

Av antalet elever i grundsirskolan ar 46% utrikesf6dda. Beror utanférskapet pa
bristiinlarning, kulturellt, genetiskt eller miljo. Vi méste vaga se denna
problematik och ta tagi detta — ge ratt insatsi tid.

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 12 (15)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

. 2022-10-24
SODERHAMNS

KOMMUN

§ 104 Protokoll

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att lagga de presenterade
protokollen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Nedanstaende protokoll har delgivits ndmnden:

- ASN Protokoll, 2022-09-26

- ASN Sekretessprotokoll, 2022-09-26
- AU Protokoll, 2022-09-26

- AU Protokoll, 2022-10-10

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande daterat 2022-10-17
Protokoll

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 13(15)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-10-24
SODERHAMNS
KOMMUN

8 105 Redovisning av delegationsbeslut

Dnr 2022-00029

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godkénna redovisningen av
presenterade delegationsbeslut och lagga dem till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Samtliga delegationsbeslut fattade i verksamhetssystemet Procapita under
tiden 2022-09-01 - 2022-09-30 delges ndmnden.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande daterat 2022-10-17
Delegationslista

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 14 (15)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

. 2022-10-24
SODERHAMNS

KOMMUN

§ 106 Domar och beslut

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnamnden beslutar att redovisade domar och beslut
laggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Varje manad delges forst arbetsutskottet sen nimnden domar och beslut tagna i
arenden hos Forvaltningsratten, Kammarrétten och Hogsta domstolen.

Vid dagens sammantride delges nimnden f6ljande domar och beslut:

Kammarrétten i Sundsvall Mal nr 1537-22
Forvaltningsrétten i Falun Maél nr 68-22
Forvaltningsrétten i Falun Mal nr 1299-22
Forvaltningsratten i Falun Mal nr 3132-22
Forvaltningsratten i Falun Mal nr 3196-22
Forvaltningsratten i Falun Mal nr 3619-22
Forvaltningsritten i Falun Mal nr 3840-22

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande daterat 2022-10-17
For perioden inkomna domar och beslut

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesdatum

2022-10-24

Sammantradesprotokoll 15(15)
ﬁ Arbetsmarknads- och socialndmnden

SODERHAMNS
KOMMUN

§ 107 Ovrigt

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att l4gga informationen till
handlingarna samt att ordférande tar med sig detta till kommunchefen.

Sammanfattning av arendet

Mustafa Sido tar upp att han fatt synpunkter pa en annons som kommunen
publicerat i lokaltidningen "Helga” vecka 38. De utrikesfodda tjejerna reagerar
stark pa att se en ung tjej med sl6ja pa bilden. Annonsen handlar om att vi ska
“Fortsatta handla lokalt och girna centralt” och stétta vara lokala handlare
medan centrumplanen genomfors.

Kommunen maste ta till sig av denna kritik och inte publicera sddana bilder.

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Undertecknat av féljande personer

AGNETA GREHN

E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2022-10-28 15:50:00

Transaktionsidentitet: B7F3FC63766E2EB128A921DCB054B4692C5444E20A

PAR-OLOF STAL

E-Legitimation: BankID Mobile
Datum: 2022-10-28 15:42:05
Transaktionsidentitet: DB31991EC5CA094BCBDB89E45ADC83547BD1B4B759

Asa Karina Nilsson

E-Legitimation: BankID Mobile
Datum: 2022-10-28 15:53:17
Transaktionsidentitet: 1B36FDB237FA2AC0940AAED341C29AB9928218350A

Underskriftstjanst: Visma Underskriftstjanst

© Visma
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