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Närvarolista och omröstningsprotokoll 
LEDAMÖTER NÄRVARO OMRÖSTNINGSPROTOKOLL 
      
 TJG EJ TJG         
Pär-Olof Stål (C) X          
Camilla Jonsson (C) X          
Lennart Andersson (C) X          
Linda Elgestad (M) X          
Jan Nilsson (KD) 
Ersättare Helena Torstensson (C) 

 
X 

 
        

Maria Lind (S) X          
Patric Rosenqvist (S) 
Ersättare Mustafa Sido (S) 

 
X 

 
        

Ida Viberg (S) X          
Agneta Grehn (V) X          
Rino Hedblom (SD) X          
Eva-Mai Mineur (SD) X          
Antal 11          
       
   
ERSÄTTARE NÄRVARO NOTERINGAR 
 TJG EJ TJG  
Mikael Krantz (C)    
Helena Torstensson (C) X  Ersättare för Jan Nilsson 
Björn Celind (C)    
Frida Stål (M)  X  
Hans Blom (L)    
Kim Tjernberg (S)    
Mustafa Sido (S) X  Ersättare för Patric Rosenqvist 
Mats Eriksson (S)    
Maja Nordin (V)    
Elisabet Brolin (SD)    
Jerry Andersson (SD)    
Närvaro på plats markeras med X, närvaro på distans markeras med D 
    
ÖVRIGA NÄRVARANDE PARAGRAFER   
Anna-Lena Svedberg tf förvaltningschef    
Karina Nilsson, nämndsekreterare    
Gunnel Ivarsson, verksamhetsekonom    
Mia Sjöström, enhetschef § 89   
Jaana Bergström, enhetschef § 89   
Thomas Kihlström, sektorchef § 90   
Maja Qvarnström, jurist § 91   
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§ 86   Val av justerare  
Dnr 2022-00001 

Beslut  
Mustafa Sido utses att tillsammans med ordföranden justera  
protokollet. 
 
Justeringen äger rum 2022-09-30, kl. 15.30. Justeringen sker digitalt. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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§ 87   Godkännande av dagordning  

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att godkänna ärendelistan. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden föreslås godkänna upprättad ärendelista. 

Beslutsunderlag 
Ärendelista daterad 2022-09-26 
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§ 88   Delårsrapport  
Dnr 2022-00009 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att godkänna rapporten och lägga 
informationen till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och socialnämndens verksamheter är sedan mars månad 
fördelade inom de nya sektorerna i kommunorganisationen, vilket gör det något 
svårare att ha den överblick över samtliga verksamheter på det sätt som tidigare 
förvaltning hade. 
 
Organisationsförändringen innebär ett intensivt arbete med att hitta arbets- och 
samverkansformer med övriga verksamheter och enheter i den "nya" kommun-
koncernen. Strukturer och processer måste skapas och hänsyn tas till den 
fortsatta driften av den politiska nämnden och det behov som finns där för att 
upprätthålla nämndens ansvar under 2022. Samverkan sker fortsatt med de 
kommunövergripande programmen för att skapa förbättringar på de områden 
där ASNs verksamheter är aktörer. 
 
Det ekonomiska utfallet för perioden är en negativ budgetavvikelse med -6,1 
Mnkr för den skattefinansierade verksamheten och en positiv budgetavvikelse 
med 1,2 Mnkr för resultatenheterna Bemanning och Bilpool. Mellan sektorerna 
VÄL och SAM råder ett betydande beroendeförhållande mellan ekonomiskt 
bistånd respektive arbetsmarknad, där del av underskottet för ekonomiskt 
bistånd kan minskas om personer i stället kan beredas möjlighet till skapad 
anställning på Arbetsmarknadsenheten. 
 
Kostnaderna för försörjningsstöd är fortsatt höga. Antalet som kommit ut i 
sysselsättning är lägre än önskat och antalet hushåll som uppbär försörjnings-
stöd ligger i något högre än förra året och även medelutbetalningarna är något 
högre. En överenskommelse mellan kommunen, Hälsinglandsutbildnings-
förbund (Hufb) och Arbetsförmedlingen håller på att tas fram och skall 
undertecknas i slutet av september. I arbetet med att ta fram överenskommelsen 
identifierades även två numerära mål för Integration- och egenförsörjnings-
programmet; 600 personer in i processen och 180 personer till arbete senast 
2023-12-31.  
 
     Forts. 
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Forts § 88 
 
Sektorcheferna för Sektor Samhällsservice och sektor Välfärd har därför initierat 
ett målstyrt arbete för Arbetsmarknadsenheten och Försörjningsenheten. Syftet 
är att snabbt kunna följa arbetet och undanröja eventuella hinder i processen. 
Arbetet bygger på att följa kvantitet för att se att de numerära målen uppnås. 
Detta sammantaget säkerställer även det fortsatta arbetet med uppdraget som 
nämnden fattat beslut om " Rättssäkert ekonomiskt bistånd". 
 
När det gäller uppdraget som nämnden fattat beslut om "Att utveckla stödet på 
hemmaplan" så innebar det en utökning av antalet medarbetare på Familje-
teamet. Det skedde genom en omfördelning av budget från placeringskostnader 
till familjeteamet. Målet var att intensivstödet som då kunde tillhandahållas 
skulle hålla tillbaka placeringsbehovet gällande barn- och unga. En utvärdering 
är påbörjad avseende detta intensivstöd och kommer att återrapporteras till 
nämnden vid oktober sammanträdet. En del av intensivstödet utgör handledning 
till kommunens familjehem enligt uppdrag. Detta verkställs genom 
familjerådgivaren. Den sista delen av att utveckla stödet på hemmaplan som 
avsåg att införa träningslägenheter för vuxna har verkställts och är nu under 
senare delen av perioden i full drift. 

Beslutsunderlag 
Delårsrapport 2022 
Bilaga till delårsrapport 2022 
Uppföljning placeringar 
Uppföljning försörjningsstöd 
Timmar- och årsarbetare augusti 2022 
Statistik AME augusti 2022 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 89   Muntlig information - Bostad först  
Dnr 2022-00038 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att lägga informationen  
till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Bostad Först utgår från att en egen bostad är en grundläggande mänsklig 
rättighet. Med ett tryggt eget boende kan människor själva ta makten över sina 
liv. 
 
Målet med Bostad Först är att hyresgästen ska kunna bo kvar i sin lägenhet på 
samma villkor som alla andra hyresgäster.  
Syftet med projektet är att arbeta fram en struktur för hur modellen Bostad först, 
på bästa sätt, kan införas i Söderhamns kommun.  
 
Målen med projektet är att:  

 Utreda och redogöra för vilka förutsättningar som finns i Söderhamn 
kopplat till modellen bostad först. 

 Beskriva vilka resurser som krävs för att starta upp arbetet med modellen 
bostad först 

 Redogöra för hur arbetet med modellen kan följas upp och utvärderas 
 Redogöra för vilka ekonomiska konsekvenser införandet av modellen 

innebär 
 Redogöra för eventuellt behov av förändringar i ”grundkonceptet” i 

modellen utifrån behov i Söderhamns kommun 
 
2022-09-01 anställdes 2 projektledare på 50% för att genomföra projektet som 
avslutas 2022-12-31. 
 
Enhetscheferna Mia Sjöström och Jaana Bergström redogör för detta på dagens 
sammanträde.  
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§ 90   Muntlig information - Sektorchef Thomas 

Kihlström berättar om sin verksamhet  
Dnr 2022-00007 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att lägga informationen  
till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Sektorchef Thomas Kihlström närvarar vid dagens sammanträde för att berätta 
om sin verksamhet och sina tankar framåt.  
 
Thomas började jobba i kommunen i februari i år. Han lär sig fortfarande känna 
verksamheten. Han berättar om hur sektor Samhällsservice är organiserad. Flera 
olika verksamheter med många beröringspunkter. Det gäller att jobba i den här 
nya organisationen utan stuprör.  
 
En viktig fråga att jobba med är "Integration och egen försörjning". Skapa 
anställningar i kommunen, inte bara "hårda jobb" som att röja sly utan det 
behövs även administrativa jobb.  
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§ 91   JO-anmälan  
Dnr 2022-00041 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att göra en anmälan till 
Justitieombudsmannen (JO) med anledning av de enskildas tidigare 
hemkommuns handläggning av deras ärenden. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Under sommaren 2022 inledde Arbetsmarknads- och socialnämnden utredningar 
gällande fyra barn som nyligen flyttat till kommunen. Utredningarna ledde till 
att barnen omhändertogs med stöd av lagen (1990:52) med särskilda 
bestämmelser om vård av unga, LVU. I samband med utredningarna begärdes 
material ut från deras tidigare hemkommun. Uppgifterna i dessa utredningar har 
föranlett att den tidigare hemkommunens handläggning ifrågasatts inom sektor 
Barn och lärande då den bedöms kunna strida mot gällande rätt avseende både 
besluten att inte överväga att ansöka om vård med stöd av LVU samt 
dokumentationen kring detta, samt besluten att lägga ner utredningarna utan 
insats trots hög oro för barnens situation. Arbetsmarknads- och socialnämnden 
föreslås därför besluta att göra en anmälan till JO med anledning av den tidigare 
hemkommunens handläggning av ärendena.  

Beslutsunderlag 
Sektor Barn och lärandes tjänsteutlåtande, daterat 2022-09-13 
Utkast till JO-anmälan, daterat 2022-09-13 

Beslutet skickas till 
Justitieombudsmannen 
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§ 92   Rapporter och delgivningar  
Dnr 2022-00006 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att godkänna rapporteringen och 
lägga informationen till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
En förteckning över inkomna skrivelser och följande handlingar har delgivits 
nämnden: 
- Avtal Härbärget 
- Beslut KS 2022-09-06, §§ 282 - 284 
 
Förvaltningschefens muntliga rapport 
Ingen rapport vid dagens sammanträde.  
 
Ordförarens muntliga rapport 
Ordförande Pär-Olof Stål pratar om att den politiska församlingen (ASN) snart 
kommer att upplösas. Förslag på avslutningsaktiviteter mejlas till 
nämndsekreteraren.  
 
Han informerar om en intressant rapport, "Tryggare kan ingen vara?" en rapport 
om socialförsäkringar och välfärdssystem som tagits fram av ESO, 
Expertgruppen för Studier i Offentlig ekonomi.  
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§ 93   Redovisning av delegationsbeslut  
Dnr 2022-00029 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av 
presenterade delegationsbeslut och lägga dem till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Samtliga delegationsbeslut fattade i verksamhetssystemet Procapita under 
tiden 2022-08-01 - 2022-08-31 delges nämnden. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande daterat 2022-09-15 
Delegationslista 
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§ 94   Protokoll 

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att lägga de presenterade 
protokollen till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Nedanstående protokoll har delgivits nämnden: 
- ASN 2022-08-29 
- AU 2022-09-12 (sekretess) 
- Extra AU 2022-08-22 (sekretess) 
- Extra AU 2022-08-26 (sekretess) 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande daterat 2022-09-15 
Protokoll 
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§ 95   Domar och beslut  

Beslut  
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att redovisade domar och beslut 
läggs till handlingarna. 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Sammanfattning av ärendet 
Varje månad delges först arbetsutskottet sen nämnden domar och beslut tagna i 
ärenden hos Förvaltningsrätten, Kammarrätten och Högsta domstolen.  
 
Vid dagens sammanträde delges nämnden följande domar och beslut: 
 
Kammarrätten i Sundsvall  Mål nr 2227-22 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 1565-22 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 2700-22 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 2816-22 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 3009-22 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 3147-22 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 3278-22 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 3454-22 
Förvaltningsrätten i Falun  Mål nr 3467-22 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande daterat 2022-09-15 
För perioden inkomna domar och beslut 
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