: ; Sammantradesprotokoll 1(13)

SODERHAMNS
KOMMUN

Arbetsmarknads- och socialnamnden

Sammantridesdatum 2022-08-29
Paragrafer §8 76 - 8¢
Plats och tid Radhuset, Fullmiaktigesalen,

kl. 09:00 —12:00

Beslutande Se narvarolista, sid 2

Justeringsdag 2022-09-05, kl. 13:15

Tid for anslag 2022-09-06 — 2022-09-27

Par-Olof Stal, ordférande Karina Nilsson, sekreterare

Rino Hedblom, justerare

Detta protokoll ar digitalt signerat och saknar darfér underskrifter.

Séderhamns kommun Telefon Organisationsnr soderhamn.se
826 80 Soderhamn 0270-750 00 212000-2353



Sammantradesprotokoll 2(13)
Arbetsmarknads- och socialndmnden

Sammantradesdatum
SODERHAMNS 2022-08-29
KOMMUNS

Narvarolista och omréstningsprotokoll

LEDAMOTER NARVARO OMROSTNINGSPROTOKOLL

TJG | EJTJG

Pér-Olof Stél (C) X

Camilla Jonsson (C)

Ersattare Mikael Krantz (C) X

Lennart Andersson (C)

Ersattare Helena Torstensson (C) X

Ersattare Hans Blom (L) X

Linda Elgestad (M) X

Jan Nilsson (KD) X

Maria Lind (S) X

Patric Rosengqvist (S) X

Ida Viberg (S)

Ersattare Mustafa Sido (S) X

Agneta Grehn (V) X

Rino Hedblom (SD) X

Lucas Dunderberg (SD) X

Antal 11

ERSATTARE NARVARO | NOTERINGAR

Tjc | EJTIG

Mikael Krantz (C) X

Helena Torstensson (C) X §8 76 - 81
Vakant (C)

Frida Stal (M)

Hans Blom (L) X §§82 -85
Kim Tjernberg (S)

Mustafa Sido (S) X

Mats Eriksson (S)

Maja Nordin (V)

Elisabet Brolin (SD)

Jerry Andersson (SD)

Nirvaro pa plats markeras med X, niarvaro pa distans markeras med D
OVRIGA NARVARANDE PARAGRAFER

Malin Thurfjell, verksamhetschef

Karina Nilsson, namndsekreterare

Gunnel Ivarsson, verksamhetsekonom

Tereza Vanova Benke, verksamhetschef 8§79

Helena Larsson, enhetschef § 81

Linnea Lindstrom, enhetschef § 81

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.




Sammantradesprotokoll 3(13)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
x Sammantradesdatum
SODERHAMNS 2022-08-23
KOMMUN
Innehallsforteckning
876 VAl @V JUSTEIATE ...cveuiuenirciricieictecteetec ettt sttt st s et be e st e seses 4
§ 77 Godkinnande av dagordning........ceceeeeeveruereruerterenenenteenteentesesseeeseseesesteeseenenes 5
§ 78 FoOrenklad mAnadSrapPOrt ... ceceeeeereerterieteeneneneestestesteseseeesessessessesseseenens 6
§ 79 Muntliginfo - Redovisning personarende ........c.cceevceeeererceereeercneensescsereeneneas 7
§ 8o Attest- och utanordningsreglementet........coceeeeereeteenercneescnrencnesenreneeesennenes 8
§ 81 Muntlig rapport - Uppdrag om ett rattssikert ekonomiskt bistand............... 9
§ 82 Rapporter och delgivNingar .......cocccevevirerieerinenteernctectreeeteeee e 10
§ 83 PrOtOKOLL. ittt ettt ettt et ettt 11
§ 84 Redovisning av delegationsbeslut .........cceeeirevireninenincninceccnccececeeeee 12
§ 85 DOmMAr OCh DESIUL ...ttt 13

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 4(13)

Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

2022-08-29

SODERHAMNS
KOMMUN

8 76 Val av justerare

Dnr 2022-00001

Beslut
Rino Hedblom utses att tillsammans med ordféranden justera

protokollet.

Justeringen dger rum 2022-09-05, kl. 13.15. Justeringen sker digitalt.

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 5(13)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum
- 2022-08-29
SODERHAMNS
KOMMUN

8 77 Godkannande av dagordning

Beslut
Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godkénna drendelistan.

Sammanfattning av arendet

Nimnden foreslas godkanna uppréttad drendelista.

Beslutsunderlag

Arendelista daterad 2022-08-29

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 6 (13)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-08-29
SODERHAMNS

KOMMUN

§ 78 Forenklad manadsrapport

Dnr 2022-00008

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ligga informationen
till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Det aligger nimnder/styrelse och bolagsstyrelser att fortldpande under aret f6lja
och analysera att verksamheten foljer givna mal och riktlinjer savil som
ekonomiskt utfall. Uppkomna och befarade avvikelser skall atgirdas. vid
befarade ekonomiska avvikelser skall verksamheten anpassas till det ekonomiska
utrymmet. Uppf6ljning av verksamheterna sker kontinuerligt avseende ekonomi,
prestationer och kvalitet. Naimnder/styrelse och bolagsstyrelser skall varje
manad uppritta och behandla en ekonomisk uppfoljningsrapport (férutom
januari, juni, juli och december).

Verksamhetsekonom Gunnel Ivarsson redogér det ekonomiska laget
per 2022-07-31. Helarsprognosen ar minus 5,9 miljoner. De storsta
minusposterna ir det ekonomiska bistandet samt insatser f6r barn och unga.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande daterat 2022-08-17
Resultatrapport juli

Statistik forsorjningsstod

Statistik AME juni och juli

Timmar- och arsarbetare juni 2022
Timmar- och arsarbetare juli 2022
Statistik externa placeringar

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen for kinnedom

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 7 (13)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-08-29
SODERHAMNS
KOMMUN

8 79 Muntlig info - Redovisning persondrende

Dnr 2022-00007

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ligga informationen
till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetschef Tereza Vanova Benke redogor for ett komplicerat drende som
handlar om en nyinflyttad familj med en historik frdn en annan kommun. Ett
arende som tar mycket kraft och resurser fran enheten f6r Barn- och Unga.

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 8(13)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-08-29
SODERHAMNS

KOMMUN

8 80 Attest- och utanordningsreglementet

Dnr 2022-00035

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godkidnna det uppdaterade
forslaget till beslutsattestanter, ersittare och utanordnare f6r Arbetsmarknads-
och socialndmndens ansvarsomraden, att gélla fr o m 2022-09-01inom
ansvarsintervallet 7000000-7019700.

Sammanfattning av arendet

1. Uppdatering av behorigheter i samband med hantering av ekonomiskt
bistand.
For arbetsuppgiften: Behorighet att 1agga upp nya samt avsluta gamla
behorigheter i Swedbank.

e Ritt ges till Monica Roos och Thomas Gerhardsson

2. Uppdatering av funktion som har ratt att beslutsattestera inom sektor Barn
och ldrande.
Sektorchef och enhetschef verksamhetsnara stod har ratt att
beslutsattestera for samtliga ansvarskoder inom sektor Barn och liarande.

3. Uppdatering av attestantforteckningar for sektorerna Styrning och stod,
Barn och ldrande och Samhallsservice.

Arbetsmarknads- och socialndmnden utser f6ljande personer som
utanordningsattestanter:

e From 220601 - tv: Hikan Einarsson, Anna-Lena Svedberg, Stefan Ellner,
Ulrika S6derholm, Marie Inglund, Lina Eriksson, Mwafak Amis, Camilla
Olsson, Henrik Lernholt, Ann-Katrin Samuelsson

e 220601—220630: Angelica Spangberg Soderberg, Kerstin Andreasson,
Malin Thurfjell, Ann-Sofie Forsberg

e 220601-220831: Karina Nilsson, Karin Baglien

Behorighet att lagga upp nya samt avsluta gamla behorigheter i Swedbank ges
till Anna-Lena Svedberg, Ann-Katrin Samuelsson, Monica Roos och Thomas
Gerhardsson.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande daterat 2022-08-10

Beslutet skickas till

KS, Ekonomikontoret

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 9(13)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-08-29
SODERHAMNS
KOMMUN

8 81 Muntlig rapport - Uppdrag om ett rattssakert
ekonomiskt bistand

Dnr 2019-00098

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ligga informationen
till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmiktige beslutade 2018-11-26 att uppdra till Arbetsmarknads- och
socialndmnden att i samrad med kommunstyrelsen ta fram beslutsunderlag for
att skdrpa forsorjningsstodsreglerna med den s.k. Solnamodellen som férebild.
2019-09-02 beslutade Kommunfullméktige att uppdra till Arbetsmarknads- och
socialndmnden att minska kostnaderna for forsorjningsstod genom mer aktiv
matchning av personer inom forsorjningsstodet till arbete och egen f6rsorjning.
Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutade som en del av ovanstaende,
2019-09-30 att uppdra till forvaltningen att paborja ett utredande arbete i syfte
att utveckla verksamhet inom omraden; hembesok, jobbcoach i stéllet f6r
socialsekreterare, motprestation vid bidragstagande, fértroendelékare,
digitalisering och boendefragan.

Enhetschef Linnea Lindstrom redogor for Forsérjningsenhetens arbete:
Statistik visar att medelutbetalningen per hushall har sedan 2020 6kat fran
7.889 kr till 8.359 kr. Vi fo]jer riksnormen som hojs varje ar. Elpriser och
hyreskostnader 6kar samt att vi har ménga som ar i behov av tandvard.
Under 2022 har vi hittills fattat 1900 avslagsbeslut och beviljat 3406 beslut.

Enhetschef Helena Larsson redogor fér Arbetsmarknadsenhetens (AME)
arbete:

Utmaningen ir fler till sysselsittning. Overenskommelsen med
Arbetsformedlingen ska skrivas under i september. Praktikmodellen borjar
forma sig. Samverkan med fristaende aktdrer finns.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande daterat 2022-08-17
Power-point presentation daterad 2022-08-29

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 10 (13)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-08-29
SODERHAMNS
KOMMUN

8 82 Rapporter och delgivningar

Dnr 2022-00006

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godkénna rapporteringen och
lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

En forteckning 6ver inkomna skrivelser och féljande handlingar har delgivits
namnden:

- Beslut KF 2022-06-13, 88 144, 147, 150, 155.

- Tillganglighetsradets protokoll 2022-06-07

- Information om SiS platssituation

- Kontaktuppgifter Polismyndigheten

Forvaltningschefens muntliga rapport

Verksamhetschef Malin Thurfjell redogdr hur sommaren har gatt. Vuxenenheten
och Forsorjningsenheten har fungerat bra. Barn- och unga har ménga tunga
arenden. Stor arbetsbelastning pa Bemanningen, ca 300 vikarier. Bilpoolen och
AME har fungerat bra.

Ordférarens muntliga rapport

Ordférande Par- Olof Stal berattar att han i morgon ska tréffa civilministern Ida
Karkiainen nir hon kommer pa besok till Soderhamn. Han kommer da att ta upp
fragan om social dumping samt oron for skjutningarna.

Socialtjansten maste fortsitta samarbetet med polisen och jobba mot undoms-
och ging kriminaliteten. Jobba aktivt och tidnka pa barnens basta.

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 11 (13)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-08-29
SODERHAMNS

KOMMUN

§ 83 Protokoll

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att lagga de presenterade
protokollen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Nedanstaende protokoll har delgivits ndmnden:
- ASN 2022-06-20

- AU 2022-07-04 (sekretess)

- AU 2022-07-18 (sekretess)

- AU 2022-08-15 (sekretess)

- Extra AU 2022-06-13 (sekretess)

- Extra AU 2022-06-22 (sekretess)

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande daterat 2022-08-17
Protokoll

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 12 (13)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-08-29
SODERHAMNS
KOMMUN

8 84 Redovisning av delegationsbeslut

Dnr 2022-00029

Beslut

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att godkédnna redovisningen av
presenterade delegationsbeslut och lagga dem till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Samtliga delegationsbeslut fattade i verksamhetssystemet Procapita under
tiden 2022-06-01—2022-06-30 och 2022-07-01 - 2022-07-31 delges nimnden.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande daterat 2022-08-17
Delegationslista

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Sammantradesprotokoll 13(13)
Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantradesdatum

- 2022-08-29
SODERHAMNS

KOMMUN

§ 85 Domar och beslut

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnamnden beslutar att redovisade domar och beslut
laggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Varje manad delges forst arbetsutskottet sen nimnden domar och beslut tagna i
arenden hos Forvaltningsratten, Kammarrétten och Hogsta domstolen.

Vid dagens sammantride delges nimnden f6ljande domar och beslut:

Forvaltningsritten i Falun Malnr 69-22
Forvaltningsratten i Falun Malnr 382-22
Forvaltningsratten i Falun Mal nr 1225-22
Forvaltningsratten i Falun Mal nr 1871-22
Forvaltningsratten i Falun Mal nr 1945-22
Forvaltningsrétten i Falun Mal nr 2116-22
Forvaltningsritten i Falun Mal nr 2187-22
Forvaltningsritten i Falun Mal nr 2259-22
Forvaltningsrétten i Falun Mal nr 2261-22
Forvaltningsratten i Falun Mal nr 2736-22

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande daterat 2022-08-17
For perioden inkomna domar och beslut

Detta protokoll &r signerat digitalt och saknar darfér underskrifter.



Undertecknat av féljande personer

PAR-OLOF STAL
E-Legitimation:
Datum:
Transaktionsidentitet:

Hans Rino Hedblom
E-Legitimation:

Datum:
Transaktionsidentitet:

Asa Karina Nilsson
E-Legitimation:

Datum:
Transaktionsidentitet:

Underskriftstjanst:

BankID Mobile
2022-09-05 13:25:01
BE403B9CA889993DA9DF708C89985B5660CD9FEC56

BankID Mobile
2022-09-05 15:19:23
690B5600A1A4DFFC469F7BAF655BA4AC5CF125EES3

BankID Mobile
2022-09-05 15:22:30
D4F26FC45075C1CO0FE3C865ED25106843D1EE2D13

Visma Underskriftstjanst

© Visma



Dokumentet &r signerat av Ciceron DoA

Organisation

Organisation:  S6derhamns kommun
Organisationsnr: 2120002353
E-post: asn@soderhamn.se

Hemsida: www.soderhamn.se
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